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11. Globalny kapitalizm i jego oblicza

hciwosc jest dobra!” — stowa wypowiedziane przez Michaela Do-
) uglasa w filmie Wall Street w 1987 roku sa nadal aktualne. Naj-
nowszy kryzys finansowy, ktéry rozpoczal si¢ wraz z upadkiem banku
Lehman Brothers we wrzesniu 2008 roku, spowodowat kilkuletnie zata-
manie gospodarcze i — jednocze$nie — na nowo przywotal dyskusje nad
fundamentami systemu. Padaly pytania o role wartosci w kapitalizmie,
odpowiedzialno$¢ spoteczna biznesu, a takze $wiadomos$¢ obywateli
w aktywnym gospodarowaniu posiadanymi zasobami'.

Pogarszajaca si¢ sytuacja gospodarcza, wzrastajace nieréwnosci
spoleczne i narastajace trudnosci w biezagcym funkcjonowaniu, szcze-
gélnie w panstwach rozwinietych, doprowadzily do powstania ruchéw
spolecznych sprzeciwiajacych sie jednowymiarowemu, neoliberalnemu,
obliczu kapitalizmu, powigzanego ze sferg zyskéw, kosztéw, obowiaz-
kow i statystyk ekonomicznych. Sukcesem ruchu Occupy Wall Street!
(zob. rozdz. Demokracja jako wyzwanie globalne) bylo ukazanie potrze-
by wyobrazenia sobie innego oblicza kapitalizmu, w ktérym wartosci
beda mie¢ znaczenie®. Réwnos$¢, wolno$é, braterstwo, ale rowniez spra-
wiedliwo$¢ to istotne elementy spolecznego porzadku, ktére w kapita-
lizmie przestaly mie¢ kluczowe znaczenie, a na skutek dziatan ruchu
Occupy! przebily sie do medialnego mainstreamu. Spoteczna mobili-

! L. Dowbor, Demokracja ekonomiczna, ttum. Z. Kowalewski, Instytut Wydaw-
niczy Ksiazka i Prasa, Warszawa 2009, s. 214-215.

2 L. A. Kaufmann, Teologia konsensusu, [w:] J. Kapela, M. Kropiwnicki (red.),
Occupy! Sceny z okupowanej Ameryki, ttum. B. Szelewa, Wydawnictwo Krytyki Po-
litycznej, Warszawa 2012, s. 63—65.
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zacja byla szczegdlnie wazna w panstwach, gdzie od wielu lat dyskusja
polityczna miata charakter pozorny, a realne problemy nie byly rozwia-
zywane. Co jednak istotne, demonstranci doskonale wiedzieli, czego nie
chca: wyzysku, niesprawiedliwosci, braku szans i mozliwosci rozwoju.
Jednakze przy prébie sformutowania pozytywnej alternatywy pojawiaty
sie trudnosci i watpliwosci, ktdre szybko byly wykorzystywane w bieza-
cej grze interesow?.

Obserwujac trwalos¢ systemu gospodarczego na przestrzeni lat,
mozna zauwazy¢ potencjal dostosowywania sie kapitalizmu do zmie-
niajacych sie okoliczno$ci i uwarunkowan zewnetrznych. Kapitalizm
XXI wieku ma niewiele wspdlnego z jego XIX-wiecznym pierwowzo-
rem, a mysl i idee twércéw podwalin teoretycznych kapitalizmu (m.in.
Adama Smitha) sg wtérnie dopasowywane do rzeczywisto$ci, nadajac
jednoczesnie starym pojeciom nowe, wspélczesne znaczenie*. Dlatego
tez warto przyjrzec si¢ rozwiazaniom, ktére maja znaczny potencjat
zmiany i ktére moga wplyna¢ na dalsza dyskusje o bardziej sprawiedli-
wym obliczu kapitalizmu.

Zmiana systemu gospodarczego

Wielu przedstawicieli ruchu alterglobalistycznego zwracalo uwage na
potrzebe drastycznej zmiany podstaw systemu gospodarczego (zob.
rozdz. Alterglobalizm i krytyka proceséw globalizacji). Naomi Klein od
wielu lat pietnuje rynkowy fundamentalizm na wielu polach®. Podkre-
$la zbytnig koncentracje na zyskach, bezrefleksyjne traktowanie czto-
wieka jako konsumenta, a w ostatnich latach coraz czesciej podejmuje
temat wplywu systemu gospodarczego na los naszej planety w konteks-
cie zmian klimatycznych. Joseph Stiglitz ukazuje blaski i cienie procesu

3 M.A. Catania, Ruch Oburzonych si¢ organizuje, ,Krytyka Polityczna” 2011,
nr 29, s. 245-246.

* P. Mattick, Biznes sig kreci, thum. Praca zbiorowa, Oficyfa Wydawnicza Brac-
twa ,Iréjka’, Poznan 2014, s. 113.

* N.Klein, To zmienia wszystko. Kapitalizm kontra klimat, thum. H. Jankowska,
K. Makaruk, Wydawnictwo Literackie Muza, Warszawa 2016, s. 32—36.



globalizacji®. Podkres$la nad-
mierny wplyw centrum $wiato-
wej gospodarki na losy panstw
peryferyjnych oraz nieréwno-
wage gospodarcza, ktéora do-
prowadzita do kryzysu finan-
sowego z 2008 roku. Punktem
odniesienia staje sie koncepcja
systemu-$wiata, zaproponowa-
na przez amerykanskiego socjo-
loga Immanuela Wallersteina,
ktéra zostala skonstruowana na
przelomie lat 60. i 70. XX wie-
ku. Wpisywata sie w nurt teo-
rii  zaleznosci (reprezentowa-
nej m.in. przez Raula Prebischa
oraz Hansa Singera), w ramach
ktérej kluczowymi kategoriami
opisu sa relacje pomiedzy cen-
trum a peryferiami. Dla Imma-
nuela Wallersteina, w wymiarze
realnym, istotne stalo sie do-
strzezenie  bezalternatywnego
funkcjonowania permanentnej
peryferyjnosci, mimo formu-
fowanych w miedzyczasie kon-
cepcji modernizacyjnych (m.in.
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Stany Zjednoczone Ameryki
najwiekszym dtuznikiem

Stany Zjednoczone s3 panstwem o naj-
wiekszym poziomie bezwzglednego zadtu-
Zenia publicznego na $wiecie. W 2019 roku
dtug publiczny osiggnat wartos¢ ponad
22 bilionéw dolaréw i od 2008 roku, a wiec
od poczatku kryzysu finansowego, urdst
o 10 bilionéw. Co istotne, relacja dtugu do
PKB wynosi 105% (najwieksze wzgledne
zadtuzenie to wcigz Japonia — w 2019 roku
240%, ale Niemcy - ok. 60%, ). Znaczny
przyrost dtugu publicznego moze stanowi¢
istotne wyzwanie gospodarcze, ale réwnie
istotne staje sie zadtuzenie prywatne sa-
mych obywateli, np. zadtuzenie osiggniete
za pomoca 480 milionéw kart kredytowych
wyniosto w 2019 roku prawie 900 milionéw
dolaréw. Rosnie réwniez oprocentowanie
kart kredytowych, co powoduje, ze wiele
dtugéw jest niemozliwych do sptacenia.
Réwniez poszczegdlne grupy obywateli
maja znaczne zobowigzania finansowe:
ok. 170 tysiecy absolwentéw uczelni wyz-
szych posiada dtug studencki przekracza-
jacy ponad 200 tysiecy dolaréw! Wyraznie
wida¢, iz system finansowy w Stanach
Zjednoczonych zaktada wykorzystywanie
srodkéw do biezacej konsumpcji oraz od-
ktadanie sptaty zadtuzenia w przysztosci.
Jest to problem spoteczny i polityczny,
szczegdlnie w sytuacji zatamania gospo-
darczego.

w krajach afrykanskich w okresie dekolonizacji — Ghana za czaséw rza-

déw Kwame Nkrumaha)’.

¢ J. Stiglitz, Globalizacja, ttum. H. Simbierowicz, Wydawnictwo Naukowe

PWN, Warszawa 2004, s. 197.

7 P. Spiewak, A.W. Jelonek, Immanuel Wallerstein i jego paradygmat,
[w:] I. Wallerstein, Koniec Swiata jaki znamy, tlum. M. Bilewicz, A. Jelonek i inni,
Wydawnictwo Scholar, Warszawa 2004, s. 9.
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Grona gniewu, John Steinbeck, 1939

Kryzys lat 20. XX wieku zmusza rodzine
Joaddéw do migracji i udania sie w podréz
do mitycznej Kalifornii, gdzie bedg mo-
gli rozpocza¢ zycie na nowo, gdzie po-
marancze sa stodsze, gdzie ziemi jest tak
duzo, ze wystarczy dla wszystkich... John
Steinbeck, ktéry za te powies¢ otrzymat
w 1940 roku Nagrode Pulitzera, w suge-
stywny sposob przedstawit na kilkuset stro-
nach realia funkcjonowania amerykanskiej
rodziny w czasach wszechobecnej spo-
tecznej apatii. Pomimo braku jakiejkolwiek
pomocy, narazenia na szykany i oszustwa
ze strony bandytéw, bohaterowie kazde-
go dnia skutecznie walcza o przetrwanie
dzieki istniejgcym wiezom rodzinnym.
System kapitalistyczny opisany szczegéto-
wo i w bardzo przekonujacy sposéb przez
Johna Steinbecka jawi sie czytelnikom jako
miejsce, w ktérym wszyscy walcza o prze-
zycie, korzystajac z wszystkich dostepnych
Srodkéw i zasobow.

Wskazane poglady nie sa juz
zderzane z wyobrazeniem z lat 90.
ubieglego wieku o jednoznacznej
wizji kapitalizmu w wersji neo-
liberalnej, a podlegaja wielowy-
miarowej dyskusji. Wydaje sie,
ze kluczowym wydarzeniem bylo
zderzenie
wolnorynkowej z rzeczywistoscia,
wykreowana nie tylko przez wie-

modelu gospodarki

loletnie naduzycia, ale réwniez
rzekomo nieograniczone mozli-
wosci. Raj Patel, analizujac zasady,
ktérymi kieruje sie spoleczenstwo
rynkowe, przypomina, iz wiara
we wszechmocna role rynku jako
niezaleznego regulatora jest opar-
ta na nieracjonalnych przeslan-
kach. Co wiecej, wiara ta czesto

ujawnia sie rowniez wérdd przedstawicieli instytucji, ktérzy petnia funk-
cje regulacyjne i kontrolne (m.in. brak reakcji i korekty kursu Rezerwy
Federalnej za czaséw rzadéw Alana Greenspana)®. Cykliczno$¢ kryzy-
sow w gospodarce wolnorynkowej jest wpisana w cykl koniunkturalny
i brak dzialan przygotowawczych nalezy okresli¢ jako niezrozumiaty.
Szczegoblnie, ze kryzysy, ktére wystepowaly w przesztosci (Wielki Kry-
zys — lata 20. ubieglego wieku, problemy ,azjatyckich tygryséw” — 1997,
banka na rynku dotcoméw — 2000), powinny umozliwi¢ nam podjecie
stosownych dzialan juz teraz, by zmieni¢ oblicze systemu’.

8 R. Patel, Wartos¢ niczego, ttum. H. Jankowska, Wydawnictwo Literackie

Muza, Warszawa 2010, s. 9-12.

® L. Dowbor, Demokracja ekonomiczna..., s. 214—-215.
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Propozycje zmian w obrebie systemu kapitalistycznego

Projekty zmiany mozna podzieli¢ ze wzgledu na zakres proponowanych
rozwiazan: od podejécia sytuacyjnego i punktowego (Hernando de Soto
oraz Muhammad Yunus) do podejscia transformacyjnego, przeobraza-
jacego rzeczywisto$¢ na wielu polach (Ladislau Dowbor oraz Thomas
Piketty).

De Soto oraz Yunus s3a autorami koncepcji, wedle ktérej niewiel-
kie, potencjalnie mozliwe do wdrozenia, projekty mialy przynies¢ efekt
w postaci zmiany loséw milionéw ludzi, ze szczegélnym uwzglednie-
niem biednych z globalnego Potudnia. Dowbor i Piketty sa przedstawia-
ni jako autorzy kompleksowych rozwiazan, sformutowanych w oparciu
o badania konkretnych przypadkéw (Brazylia oraz panstwa rozwiniete)
w jasno okres$lonym czasie (przetom XX i XXI wieku). Wszystkie pro-
jekty, mimo ze tak rézne od siebie, faczy diagnoza, ilustrujaca potrzebe
zmian (m.in. znaczny poziom nieréwnosci, brak dostepu do srodkéw
produkcji). Sa to réowniez projekty, w ktérych przedstawione zostaly
kluczowe problemy i wyzwania (m.in. bardziej sprawiedliwy podzial
uzyskiwanych zyskéw) oraz cheé zaproponowania rozwigzan zmienia-
jacych na lepsze fundamenty gospodarki wolnorynkowej.

Projekty sytuacyjne

De Soto, peruwianski ekonomista, w swoich badaniach skupil sie na
kwestii niewystarczajacych zasobéw, ktérymi dysponuja mieszkarncy
globalnego Poludnia. Gospodarka wolnorynkowa opiera si¢ na wlasno-
$ci prywatnej i wykorzystywaniu $§rodkéw, ktére ludzie maja w posia-
daniu lub wladaja nimi dzieki tytulom prawnym. Tymczasem zdecy-
dowana wigkszo$¢ ludzi na $wiecie nie posiada nic lub tylko tyle, ile
jest potrzebne do przezycia. O akumulacji sSrodkéw, oszczedzaniu oraz
wykorzystywaniu posiadanych zasobéw w dzialania inwestycyjne nie
moze by¢ mowy. Idea przewodnia peruwianskiego ekonomisty jest
poprawienie statusu majatkowego ludzi poprzez nadanie im tytuléow
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Zaangazowanie Grameen Banku w projekty spoteczne w wymiarze globalnym
w 2016 roku

~

Zrédto: Grameen Creative Lab Overview.

Zaangazowanie w projekty spoteczne (m.in. mikrokredyty) Grameen Banku na $wiecie
w XXI wieku. Jest to bank powstaty w latach 70. ubiegtego wieku w Bangladeszu, oferuja-
cy pozyczki dla najubozszych, dzieki czemu majg oni mozliwos¢ skorzystania ze srodkow
na inwestycje i rozpoczecie tzw. matej przedsiebiorczosci. Na mapie przedstawione zostaty
przedstawicielstwa instytucji i zaangazowanie projektowe w poszczegdlnych regionach swia-
ta, ze szczegolnym uwzglednieniem panstw Globalnego Potudnia. Warto zwrdci¢ uwage na
Grameen Creative Labs, bedace siecig organizacji rozwijajacych idee mikrokredytéw.

majatkowych m.in. do ziemi, ktéra uzytkuja lub na ktérej zbudowa-
li swéj dom. Projekt przygotowal na podstawie badan empirycznych,
zrealizowanych w latynoamerykanskich slumsach, gdzie realnym pro-
blemem jest tymczasowo$¢ przyjetych rozwiazan infrastrukturalnych
oraz uwolnienie energii osobistej i przedsiebiorczosci, ttamszonej do-
tychczas przez zbedna biurokracje!®. Podobnymi przestankami kie-
rowal sie banglijski ekonomista, Muhammad Yunus, ktéry za swoja
dzialalno$¢ otrzymal w 2006 roku Pokojowa Nagrode Nobla. Uwazal,
iz kluczowym problemem jest brak prywatnych $rodkéw finansowych,

10 H. de Soto, Tajemnica kapitatu — dlaczego kapitalizm triumfuje na zacho-
dzie, a zawodzi gdzie indziej, ttum. S. Czarnik, Wydawnictwo Fijorr Publishing,
Warszawa 2002, s. 38—39.
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ktére rodziny w Bangladeszu moglyby wykorzysta¢ na inwestycje, ktére
nie tylko pomnozylyby posiadane zasoby, ale spowodowalyby réwniez
zmiane spoteczng. W tym wlasnie celu pozyczki byly udzielane kobie-
tom i to przez nie byly zarzadzane. Efektem programu mikropozyczek
(sptacanych w ratach rozciggnietych w czasie, na procent wyzszy niz
w bankach komercyjnych, ale nizszy niz u lichwiarzy) bylo zwiekszenie
poziomu przedsiebiorczosci, wzrost konsumpcji w spoleczenstwie i re-
alna zmiana sytuacji tysiecy ludzi''.

Oba wspomniane projekty niosa ze soba wiele zagrozen: zbyt entu-
zjastyczne zalozenia; wykorzystanie sytuacji ludzi biednych (m.in. ofe-
rowana pomoc jest bardzo czesto jedyna mozliwa oferta); obostrzenia,
by z niej skorzysta¢ sa znaczne (m.in. bardzo wysokie odsetki w przy-
padku mikropozyczek). Jednakze propozycje te stanowia istotny wkiad
w dyskusje o mozliwosciach przeobrazenia systemu wolnorynkowego,
dzieki mozliwo$ciom, ktére w tymze systemie drzemia, ale nie sa efek-
tywnie wykorzystywane'%

Projekty transformacyjne

Projektami transformacyjnymi sa z pewnoscia koncepcje nowego kapi-
tatu Thomasa Piketty’ego i demokracji ekonomicznej Ladislana Dowbo-
ra. Dla obu autoréw punktem wyjscia jest niezgoda na niesprawiedliwy
tad globalny, ustanowiony celowo, by akumulowac jeszcze wiecej $rod-
kéw finansowych. Nieréwnosci spoteczne staja sie¢ w tej optyce efek-
tem przemyslanych i zorganizowanych dziatan podejmowanych przez
korporacje, a jakakolwiek préba zmiany sytuacji indywidualnej jest
w praktyce niemozliwa, gdyz uwarunkowania zewnetrzne maja znacz-
na przewage nad checiami i podejmowanymi aktywno$ciami. Francuski
ekonomista doszed! do wniosku, iz posiadanie wladzy nad kapitatem

' M. Yunus, K. Weber, Creating a world without poverty: Social Business and
the Future of Capitalism, Public Affairs, New York 2007, s. 51.

2° M. Gniadek, Mikrofinanse jako alternatywna droga rozwoju, [w:] M. F. Gaw-
rycki (red.), Krytycznie o rozwoju. Alternatywne wizje wspélczesnego swiata, Wy-
dawnictwo Adam Marszatek, Torun 2011, s. 79.
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Niesprawiedliwos¢ spoteczna w w przemysle odziezowym

Krawcowe w kambodzanskiej szwalni Fot. Chhor Sokunthea / World Bank

Kupujac w Polsce nowa sztuke odziezy, miejmy $wiadomos¢, iz zostata najprawdopodob-
niej uszyta w panstwie, gdzie zwigzki zawodowe nie istnieja, a wynagrodzenia s tak niskie,
ze coraz wiecej produkgji przenosi sie z drogich (dla producentéw) Chin do m.in. Kambodzy
czy Bangladeszu. Koszt uszycia koszuli w USA wynosi 13,22 dolara, z czego 7,47 dolara sta-
nowig koszty pracy. Wyprodukowanie identycznej koszuli w Bangladeszu kosztuje juz tylko
3,72 dolara, a koszt pracy to zaledwie 22 centy! Zarazem ptaca minimalna wynosi 3000 taka,
co stanowi réwnowartos¢ okoto 28,30 euro. Oznacza to, iz pracujacy w szwalniach zarabiajg
ponizej 1 euro dziennie. Praca odbywa sie bardzo czesto w niezwykle trudnych warunkach.
W 2013 roku doszto w Bangladeszu do najtragiczniejszej w skutkach katastrofy w fabryce
odziezy. W zawalonych budynkach szwalni zgineto wéwczas 1127 oséb.

w XXI wieku jest kluczowe i ten element systemu nalezy zmienic¢ po-
przez m.in. ograniczenie koncentracji srodkéw finansowych, ktére nie
stuzg inwestycjom, a takze wzmocnienie roli panstw i organizacji mie-
dzynarodowych poprzez funkcje kontrolna na rynkach kapitatowych®.
Préba zastanowienia sie, jak powinien wyglada¢ nowy tad gospodarczy,
wydaje sie kluczowa, gdyz w znacznej mierze okresla ona realne mozli-

3 T. Piketty, Kapitat w XXI wieku, thum. A. Bilik, Wydawnictwo Krytyki Poli-
tycznej, Warszawa 2015, s. 288.
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wosci dla kazdego obywatela. Podobnie swéj projekt demokracji ekono-
micznej przedstawia brazylijski ekonomista polskiego pochodzenia, La-
dislan Dowbor, ktéry badajac rzeczywista moc oddzialtywania na system
przez obywateli z najnizszych klas, uznal, iz jest ona minimalna lub de
facto nie istnieje. Ludzie wykluczeni nie maja zadnego wptywu i wybo-
ru; nie uczestnicza w wyborach; nie maja sity nabywczej; nie korzystaja
z d6br publicznych.

Dlatego tak wazne jest potaczenie wtadzy ekonomicznej z politycz-
ny, co z kolei wymaga wdrazania projektéw demokratyzujacych instytu-
cjeiprocesy'. Redystrybucja zasobéw, kontrola nad podmiotami rynku,
zmniejszenie nieréwnosci spotecznych, a takze zwiekszenie §wiadomo-
$ci obywatelskiej, moga by¢ pomystami na zmiane sytuacji. Pozytywnym
przykladem jest brazylijskie miasto Porto Allegre, ktére wdrozylo w zy-
cie projekt budzetu partycypacyjnego. Mieszkancy wspdlnie podejmuja
decyzje nad priorytetami budzetowymi, stajac si¢ tym samym realnymi
decydentami politycznym w polityce miejskiej'. Dzigki temu nie tylko
moga dba¢ o rozwdj swojego miasta, ale staja sie bardziej §wiadomymi
swych praw obywatelami.

Na drodze do bardziej sprawiedliwego oblicza kapitalizmu

Dla oceny potencjalnej efektywno$ci analizowanego systemu gospodar-
czego kluczowy wydaje si¢ argument, iz pozostawienie poza systemem
milionéw 0séb, ktére nie biora aktywnego udzialu w zyciu gospodar-
czym i politycznym, dziala na jego szkode, bo powoduje postepujaca
erozje, ktéra z jednej strony moze doprowadzi¢ do dziatan rewolucyj-
nych, ale z drugiej tworzy podzialy spoleczne, ktére sa niemozliwe do
przezwyciezenia, a dla bogatych oznaczaja bezposrednie zagrozenie,
np. w postaci niebezpieczenstwa osobistego'®.

14 L. Dowbor, Demokracja ekonomiczna..., s. 74.

5 M. Gret, Y. Sintomer, The Porto Alegre Experiment. Learning Lessons for Bet-
ter Democracy, Zed Books, New York 2005, s. 15.

1o L. Dowbor, Demokracja ekonomiczna..., s. 205.
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Przedstawione w rozdziale przyklady i uwarunkowania funkcjono-
wania systemu wolnorynkowego opieraja sie na zaprzeczeniu przeko-
naniu, iz nie ma alternatywy'’. Reguly, normy i zasady sa stanowione
i moga, a nawet powinny, podlega¢ ciagglym zmianom o charakterze do-
stosowawczym. Wszystkie projekty faczy idea wykorzystania idei prze-
wodnich gospodarki wolnorynkowej do zaspokajania potrzeb wspot-
obywateli i polepszenia ich losu, dzigki wykorzystaniu mechanizméw,
ktore sa stosunkowo tatwo dostepne. Kazdy z projektow jest wart odno-
towania i dalszych dyskusji, gdyz kapitalizm moze w XXI wieku przyja¢
bardziej sprawiedliwe oblicze.

Budzet partycypacyjny w Porto Alegre

Pod koniec lat 80. XX wieku rozpoczat sie w brazylijskim miescie eksperyment spoteczny
polegajacy na zwiekszeniu partycypacji obywatelskiej w zarzadzaniu Porto Alegre. Wiadze
miejskie umozliwity obywatelom wziecie udziatu w dzielnicowych spotkaniach konsultacyj-
nych, w ramach ktérych przedstawiano zasady dziatania programu oraz zachecano do udzia-
tu w gtosowaniu. Obywatele wybierali nie konkretne projekty, ale priorytety rozwojowe na
kolejny rok budzetowy, czyli podejmowali decyzje, czy nalezy przeznaczy¢ wigksze srodki na
rozwéj komunikacji, edukacje, kulture, ochrone zdrowia, system wsparcia socjalno-ekono-
micznego, czy tez miejskich struktur organizacyjnych. Udato sie nie tylko zacheci¢ obywateli
do zwigkszenia poziomu odpowiedzialnosci za zarzadzanie miastem, ale takze pobudzi¢ ich
energie do rozwigzywania konkretnych probleméw. Kluczowe byto przekonanie wtadz, iz to
obywatele powinni wspoétdecydowac o sposobie wydatkowania srodkéw z budzetu poprzez
okreslenie konkretnych celéw inwestycyjnych. Dzieki okresleniu priorytetéow, m.in. potrzebie
skupienia sie na poczatku lat 90. ubiegtego wieku na problemie dostarczania wody pitnej,
udato sie stworzy¢ publiczng sie¢ wodociggowa, ktéra swym zasiegiem objeta 98% domoéw
w 1997 roku. Warto odnotowad, iz od pierwszej dekady XXI wieku budzet partycypacyjny
w Porto Alegre ulega odgérnemu ograniczeniu: zmniejszono liczbe priorytetéw oraz zakres
oddziatywania samego budzetu poprzez roztozenie w czasie realizacji konkretnych projek-
téw. Z jednej strony jest to wynik rozwiagzania najwazniejszych problemoéw z pierwotne;j listy,
z drugiej natomiast chec ograniczenia samej partycypacji obywatelskiej w miescie.

Stworzone w Porto Alegre rozwigzanie byto nastepnie wdrazane w innych miejscach na
Swiecie, jednak z r6znym skutkiem. Zazwyczaj pomijana byta pierwotna idea (wspétudziat
obywateli w ksztattowaniu budzetu miasta) na rzecz samego udziatu mieszkancéw w wybo-
rze konkretnych projektéw, realizowanych na niewielka skale, co ma miejsce w wielu miastach
w Polsce. Mieszkancy wybierajg sposrdd listy zaproponowanych projektéw o charakterze in-
westycyjnym w skali mikro (np. budowa placu zabaw lub Sciezki rowerowej) przy przeznacze-
niu na sam program mniej niz jeden procent wydatkéw budzetu miasta (Biatystok — 0,42%,
Lublin - 0,71%, Warszawa - 0,74%).

17 S. Amin, Wirus liberalizmu, ttum. A. Lukomska, Instytut Wydawniczy Ksiaz-
ka i Prasa, Warszawa 2007, s. 140.



11. Globalny kapitalizm i jego oblicza 173

£ Stowniczek I

Kapitalizm — system spoleczno-gospodarczy opierajacy sie na zasadzie prywat-
nej wlasnosci srodkéw produkcji; celem gospodarowania jest osiagniecie
zysku przy dziataniu w warunkach konkurencji na tzw. wolnym rynku.

Neoliberalizm — doktryna polityczno-gospodarcza, zwiagzana z usankcjonowa-
niem minimalnej roli paiistwa w procesach ekonomicznych. Utozsamiany
z przeobrazeniami kapitalizmu lat 80. i 90. ubiegtego wieku, a konkretnie
reformami wdrazanymi w Stanach Zjednoczonych za prezydentury Ronal-
da Reagana oraz w Wielkiej Brytanii w okresie rzadéw Margaret Thatcher,
a w kolejnych latach réwniez w regionach globalnego Potudnia (Ameryka
Lacinska, Afryka).

Kryzys — moment lub sytuacja pogorszenia lub zalamania procesowego.
W ekonomii zwigzany z zalamaniem gospodarczym, bedacym faza cyklu
koniunkturalnego; charakteryzuje sie pogorszeniem sie sytuacji spolecznej
(np. wzrost bezrobocia).

[ Kalendarium L

1976 — powstanie Gramenn Banku w Bangladeszu; zainicjowanie pierwszego
powszechnego systemu mikropozyczek.

1989 — uchwalenie pierwszego budzetu partycypacyjnego w Porto Alegre (Bra-
zylia).

2001 — nagroda Banku Szwecji (tzw. Nobel z ekonomii) dla Johna Stiglitza (wraz
z Georgem Akerlofem i Michaelem Spencem) za badania nad asymetria in-
formacji. Badacze wykazali, Ze nieréwnowaga pomiedzy stronami procesu
np. kupna/sprzedazy opiera si¢ na nieréwnym dostepie do informacji, co
powoduje, ze nie moze by¢ mowy o sprawiedliwej transakcji.

2008 — poczatek globalnego kryzysu finansowego.
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I ® [Problemy do dyskusi

1. Ocen efektywnosc¢ przedstawionych w tekscie projektéw, biorac pod uwage
mozliwo$¢ ich wdrozenia w Polsce w XXI wieku.

2. Opisz funkcjonowanie budzetu partycypacyjnego w najblizszym miescie.
Poréwnaj zasady i efekty projektu do pierwowzoru z Porto Alegre.

3. Sprdébuj przedstawié¢, jak bedzie wyglada¢ zycie obywatela $wiata
w XXII wieku, biorac pod uwage potrzebe ciagltego dostosowywania sie
systemu kapitalistycznego do zmieniajacych si¢ uwarunkowan.
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Reportaz Fundacji HumanDOC
Kambodza - pracownicy przemystu odziezowego

Azja Poludniowa stala si¢ miejscem, gdzie tania sila robocza jest w stanie
w krétkim czasie, przy zachowaniu dobrej jako$ci, zrealizowac praktycznie
kazdy kontrakt. Ludzie zatrudnieni w przemysle odziezowym, ktérego zaled-
wie wycinek zostal przedstawiony w materiale dokumentalnym (i to jak, przy-
znaja Autorzy, lepszy, gdyz pracownicy moga liczy¢ na m.in. umowy o prace),
nie maja wyboru. Moga pracowa¢ w warunkach, ktére zapewni pracodawca
za stawke bedaca niewielka czastka kosztu, jaki poniesie konsument w kraju
ekonomicznie rozwinietym.
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ieréwnosci spoteczne czesto pojawiaja sie¢ w debacie publicznej.
Wielokrotnie stanowia punkt odniesienia w sporach politykéw,
naukowcow i zwyktych ludzi, zaréwno w biezacych wypowiedziach na
temat sytuacji wewnatrz danego kraju, jak i w ujeciu globalnym. Sa tym
samym poddane mocnej presji o charakterze subiektywnym, wynikaja-
cej z ich wewnetrznego, intuicyjnego, a nie racjonalnego postrzegania.
Nieréwnosci spoteczne zwigzane s3 ze stanem, w ktérym, jak stusznie
zauwaza Piotr Sztompka, licza sie cechy przynaleznosci do konkretnych
grup i wynikajaca z tego stanu sytuacja uswiadomionego braku, ograni-
czonych mozliwosci i dostepu do débr'®. Dlatego tez nieréwnosci spo-
teczne nie wynikaja z cech jednostki, np. pici, koloru skéry, lecz wtasnie
z przynaleznosci do ustrukturowanych grup spolecznych, dla ktérych
cechy te stanowia kluczowy warunek istnienia. Zatem kolor skéry moze
sta¢ sie przyczyna zaistnienia nieréwnosci spotecznych (np. Afroame-
rykanie w Stanach Zjednoczonych), ale nie zawsze musi by¢ tak subiek-
tywnie postrzegany. Co wiecej, nie zawsze musi by¢ zwiazany z proce-
sami dyskryminacyjnymi. Zatem kluczowe staje si¢ zadanie réwnosci,
wyrazone m.in. przez akcje afirmatywne, obywatelskie niepostuszen-
stwo czy tez przemoc wobec uciskajacych.
Niezwykle wazne staje sie¢ dostrzezenie roli nieréwnosci spolecz-
nych w procesie tworzenia instytucji panstwowych i fadu spotecznego.
Na przestrzeni wiekéw mozna dostrzec wiele wydarzen (m.in. powsta-

8 P. Sztompka, Socjologia. Analiza spoteczeristwa, Wydawnictwo Znak, Kra-
kéw 2012, s. 390.
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nia niewolnikéw w starozytnym Rzymie, walki narodowowyzwolencze
w Ameryce Lacinskiej, strajki robotnicze w Europie Zachodniej, ruchy
emancypacyjne i afirmatywne w Stanach Zjednoczonych), w ktérych to
wlasnie uswiadomienie sobie stanu nieréwnosci powodowato plynne
przejscie do sformulowania zadania réwnosci i podjecie préby zmiany
na lepsze zastanej rzeczywistosci.

Obecnie nieréwnosci spoleczne czesto sa postrzegane przez pry-
zmat dyskryminacji ekonomicznej, ze szczegélnym uwzglednieniem do-
chodéw otrzymywanych, majac na uwadze te, ktére potencjalnie mozna
uzyskac’. Wydaje sie jednak, ze tak waskie doprecyzowanie przestrzeni
zainteresowan nie sprzyja percepcji nieréwnosci spolecznych jako pro-
blemu globalnego.

Podstawowe ujecia

Nieréwnosci spoleczne sa w XXI wieku problemem globalnym. Podziat
$wiata na bogata Péinoc i biedne Poludnie jest dobrym przykiadem zo-
brazowania procesu skalowania nieréwnosci. W literaturze przedmiotu
wyrézniamy dwa podstawowe ujecia: wewnetrzne, w ramach ktérego
badane sa nieréwnosci i ich skutki w obrebie konkretnego panstwa oraz
zewnetrzne, gdzie za pomoca poréwnan mozemy zmierzy¢ ich poziom
pomiedzy poszczegélnymi panstwami. Badacze postuguja si¢ réznymi
indeksami, umozliwiajacymi poréwnanie skali nieréwnosci w konkret-
nym zakresie czasu, m.in. wspolczynnik Giniego®, czy indeks rozwoju
spolecznego®. Wspdtczynnik Giniego stuzy do okreslania nieréwnosci
w zakresie od 0 do 1, gdzie im nizsza wartos¢, tym mamy do czynie-
nia z wyzszym poziomem réownosci. Zatem do 0 beda zmierzaly wy-
niki panstw egalitarnych, a do 1, czyli skrajnej nieréwnosci, panstw

¥ T. Piketty, Ekonomia nieréwnosci, thum. A. Bilik, Wydawnictwo Krytyki Poli-
tycznej, Warszawa 2015, s. 36.

2 G.W. Kotodko, Wedrujgcy Swiat, Wydawnictwo Prészynski i S-ka, Warszawa
2008, s. 144.

21 R. Antczak, Nowe ujecie wskaznika rozwoju spotecznego HDI, ,Studia i Prace
Kolegium Zarzadzania i Finanséw SGH” 2012, nr 117, s. 10.
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elitarnych. Z kolei indeks roz-
woju spotecznego (Human De-
velopment Index) wyliczany jest
w oparciu o trzy kluczowe ele-
menty: PKB, dlugo$¢ zycia oraz
dostep do systemu edukacji.

Pod koniec ubieglego stu-
lecia wielu naukowcéw i poli-
tykéw uwazalo, iz nieréwnosci
spoleczne to problem bardziej
regionalny lub co najwyzej kon-
tynentalny. Zakladano, ze jest
on efektem wspodtwystepowania
innych problemoéw, takich jak
gléd, brak mozliwosci edukacyj-
nych i staby poziom opieki zdro-
wotnej w Afryce, co mialo pro-
wadzi¢ do nieréwnej dystrybucji
dobr wsréd obywateli. Uznano
zarazem, ze zjawisku termu
najskuteczniej  przeciwdzialaé
bedzie w skali globalnej system
wsparcia opartego na darowi-
znach i pomocy humanitarnej.
Tym samym zdejmowano nie-
jako ze spolecznosci globalnej
odpowiedzialno$¢ za przyczyne

Inwestycje w edukacje szansa
na zmniejszanie nierownosci
spotecznych

Sposobem zmniejszenia nieréwnosci spo-
tecznych wewnatrz poszczegoélnych panstw
oraz pomiedzy panstwami jest zainwesto-
wanie srodkéw publicznych w rozwdj sys-
temu edukacyjnego. Badania realizowane
przez Program for International Student
Assesment (PISA) wyraznie pokazuja, iz na
przestrzeni lat jest to jeden z kluczowych
czynnikéw umozliwiajacych nie tylko sta-
bilny, ale takze bardziej sprawiedliwy roz-
woj. Nie jest to jedyna droga zmniejsze-
nia nieréwnosci, a takze nie przynosi ona
pewnych zwrotéw z inwestycji (m.in. ze
wzgledu na potrzebe zapewnienia lepszej
jakosci miejsc pracy dla absolwentéw), ale
stanowi potencjalng szanse rozwojowa dla
panstw w XXI wieku. W rankingu przygoto-
wanym przez PISA, uwzgledniajacym dane
OECD za 2016 rok, najwyzsze wskazniki od-
noszace sie do edukacji byty w Singapurze
(551,7),Hong Kongu (532,7), Japonii (528,7)
i Makau (527,3). W pierwszej dziesigtce
znalazty sie takze kolejne kraje azjatyckie:
Tajwan (7 pozycja), Korea Potudniowa (9
pozycja) i Chiny (10 pozycja). Najwyzej
sklasyfikowanym krajem europejskim byta
Estonia (5 miejsce), pdétnocnoamerykan-
skim —Kanada (6 miejsce), potudniowoame-
rykanskim — Argentyna (40 miejsce) a afry-
kanskim - Tunezja (66 miejsce). W rankingu
sklasyfikowanych zostato 70 panstw.

problemu, ukazujac prosty mechanizm, zagluszajacy wyrzuty sumienia
coraz bardziej $wiadomych obywateli (zob. rozdz. Zarzgdzanie proble-

mami globalnymi).

Kryzys finansowy, ktéry w 2008 roku przyjal medialna twarz upa-
dajacego banku Lehman Brothers i fali gieldowej paniki, uwidocznit
realia systemowej niesprawiedliwosci. Woéwczas to, w ciagu kilku tygo-
dni, z rynku finansowego zniknety miliardy dolaréw. Okazalo sie, iz tad
spoleczno-gospodarczy oparty na dostepie do tanich kredytéw finan-
sowych; tatwo dostepnych, ale jednocze$nie bedacych jedyna szansa na
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uzyskanie kluczowych débr (m.in.
nieruchomosci, edukacja, opieka

Troska zwigzana jest z indywidualnym zdrowotna), oparty jest na nie-
spojrzeniem na rzeczywistos¢, a konkretnie

postrzeganiem siebie w kontekscie wiek- pewnym mechanizmie redYStrY'
szej catosci. Jean Valjean, bohater powiesci bqui rynkowej, DeCYduj%CE} role

Victora Hugo Nedznicy stat przed wybo- c . . . dzialani
rem - ukras¢ chleb, by zapewni¢ pozy- przypisuje si¢ w nim dzialaniom

wienie dla swej rodziny, czy tez nie famiac indywidualnym i wypracowanym
prawa, skaza¢ ja na smier¢ z gtodu. Przed
powyzszym dylematem, w ktérym wieksza
warto$¢, anizeli sprawiedliwo$¢ i normy Czywistoécia polegajqcym na ko-
spoteczne, zyskuje dorazny interes, zwiaza-
ny z troska o dobro najblizszych, wciaz staja
kazdego dnia rzesze ludzi ubogich. Warto sobow WlaSI’lYCh lub najbliZszego

zastanowic sie, w jaki sposéb jednostkowe otoczenia (ZOb. rozdz. Globalny
decyzje wptywaja na los catego spoteczen-

stwa i kiedy te, ktére niezgodne sa z po- kﬂpitﬂlizm i jego oblicza).
wszechnie obowiazujgcym prawem, staja W wielu par'lstwach moglis'my
sie dopuszczalne w szczegdlnych chwilach. ,
zaobserwowa¢ przyklady spo-
tecznego sprzeciwu wobec zasad
i regul obowiazujacego porzadku, a w centrum dyskusji umieszczo-
no wlasnie nieré6wnosci spoteczne, ktére uznano za niesprawiedliwe.
Znaczny wplyw na zmiane oceny rzeczywisto$ci mialy organizacje po-

Nedznicy, Victor Hugo, 1862

sposobom radzenia sobie z rze-

rzystaniu przede wszystkim z za-

zarzadowych, ktérych dzialalnos¢ ekspercka byla w przesztosci pomija-
na. Brytyjski Oxfam, zajmujacy sie przede wszystkim projektami huma-
nitarnymi, ze szczegélnym uwzglednieniem walki z gtodem, cyklicznie
publikuje dane dotyczace poziomu nieréwnosci na $wiecie, zwracajac
uwage na ich wzrastajacy poziom. Dla przyktadu, w 2018 roku 26 najbo-
gatszych oséb posiadato majatek taki sam jak potowa ludzkos$ci**
Nalezy przypomnie¢, iz $wiat polityki skutecznie wykorzystat ten
temat, przedstawiajac go w kampaniach wyborczych jako podstawowy
element sporu. Co istotne, w réznych panstwach potrzebe podjecia dzia-
tan na rzecz zmniejszenia nieréwnosci spotecznych akcentowali tak réz-
ni politycy, jak Barack Obama, Angela Merkel, Wtadimir Putin czy tez
Jarostaw Kaczynski. W kolejnej dekadzie, w momencie zazegnania wizji
bankructwa poszczegélnych krajéw (m.in. Grecji i Hiszpanii), okazato

2 Public good or private wealth?, Oxfam, https://oxfamilibrary.openreposi-
tory.com/bitstream/handle/10546/620599/bp-public-good-or-private-wealth-
-210119-en.pdf, [dostep: 24.07.2019].
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sie, ze walka z niesprawiedliwo$cia i nieréwno$ciami ciggle nie jest prio-
rytetowym wyzwaniem dla rzadéw panstw, co jest zwiazane z brakiem
realnej mozliwosci wdrazania prostych i jednoznacznych rozwigzan
w zglobalizowanym $wiecie (zob. rozdz. Studia globalne i globalizacja).

Nieréwnosci spoteczne w wymiarze aksjologicznym

Sposéb postrzegania nieréwnosci spotecznych jest silnie oparty na wy-
znawanych warto$ciach i przekonaniach o sposobie i formie zbudowa-
nia lepszego $wiata. Dla jednych, najczesciej oséb progresywnie ukie-
runkowanych, sg one calkowicie niesprawiedliwe i niedopuszczalne.
Dla innych, szczegdlnie tych o neoliberalnych pogladach, sa one jak naj-
bardziej sprawiedliwe i wynikaja np. z nakladu pracy wlozonej w osia-
gniecie zakladanych celéw; tym samym sg one catkowicie dopuszczalne.
Pomiedzy tymi dwoma — skrajnymi — ujeciami jest cala paleta warian-
téw posrednich, ktére zwiazane sa z przyjeciem jakiejs zasady dystry-
bucji débr, zwigzanej z proba unikniecia dyskryminacji obywateli ze
wzgledu na nieréwnosci niezalezne, jak chociazby niepelnosprawnosc¢.
Dunski socjolog, Gesta Esping-Andersen, powigzal wyznawane przez
dana spoteczno$¢ wartosci z modelem polityki spolecznej, ktéry w da-
nym panstwie udato sie sformutowa¢. Uznatl on, iz aspekt ideologiczny
i doktrynalny, wyrazony w konkretnym programie spolecznego rozwo-
ju, jest na tyle silny i obecny w praktycznej sferze dziatania, Ze ma on
przemozny wplyw na nieréwnosci spoleczne. Wyréznit trzy podstawo-
we modele: liberalny, konserwatywno-korporacyjny oraz socjaldemo-
kratyczny, bazujac na europejskich dos§wiadczeniach i nazewnictwie®.
W pierwszym przyjmuje sig, iz nalezy skoncentrowac si¢ na budowie
niewielkiego systemu wsparcia, oferujacego minimalny poziom pomocy
(przede wszystkim w zakresie opieki zdrowotnej). W modelu konserwa-
tywnym silnie akcentowana jest potrzeba pracy na rzecz dobra wspdl-
nego, a w modelu socjaldemokratycznym wyréznikiem z pewnoscia jest

» G. Esping-Andersen, Trzy swiaty kapitalistycznego parstwa dobrobytu,
tlum. K. Frieske, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010, s. 44—47.
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Wartos¢ wskaznika Giniego dla poszczegéinych panstw swiata w 2015 roku

Zrédto: businessinsider.com.

Mapa $wiata z zaznaczeniem wskaznika Gini'ego dla poszczegdlnych panstw. Im ciem-
niejszy kolor, tym wewnetrzne nieréwnosci spoteczne sa wieksze. Wyraznie widac¢, iz swiat
Globalnego Potudnia jest Swiatem nieréwnosci, ktére ograniczane bywaja w ujeciu regional-
nym, tzn. polepszenie stanu w jednym panstwie ma wptyw na sytuacje u sasiadéw, co miato
miejsce m.in. w Ameryce tacinskiej na poczatku XXI wieku.

kreowanie warunkéw zycia spotecznego przez panstwo. Nalezy réwniez
wspomnie¢ o sposobie dystrybucji tzn. statycznym lub dynamicznym.
W tym pierwszym nalezy przeciwdziala¢ nieréwnosciom ze wzgledu
na sama przynalezno$¢ do grupy, w ktérej nieréwnos¢ moze, chociazby
potencjalnie, wystepowac*. W drugim bardziej akcentuje si¢ potrzebe
wyréwnywania szans i stworzenie sprawiedliwych warunkéw rywaliza-
cji o dobra, by przedstawiciele réznych grup mogli realnie ze soba kon-
kurowac®. Ten medel wystepuje jest przede wszystkim w panstwach li-
beralnych, gdzie wdrazane sa koncepcje polityki spotecznej nawiazujace
do mysli Johna Rawlsa (tzw. liberalizm spoteczny).

2 7. Ziembinski, O pojmowaniu sprawiedliwosci, Wydawnictwo Daimonion,
Lublin 1992, s. 29.

% W. Galston, Cele liberalizmu, ttum. A. Pawelec, Wydawnictwo Znak, Krakéw
1999, s. 219-224.
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O ile istnieje powszechna zgoda, co zostalo wielokrotnie potwier-
dzone przez badaczy (m.in. Richard Wilkinson i Kate Pickett), iz wptyw
poziomu nieréwnosci spotecznych m.in. na zdrowie publiczne, poczu-
cie bezpieczenistwa wéréd obywateli, czy tez szanse edukacyjne mlo-
dego pokolenia jest znaczny, to znalezienie optymalnego rozwiazania,
zapewniajacego wieksza spdjnos¢ spoteczna, jest niezwykle trudne'.
Wieloletnia stygmatyzacja grup i klas wykluczonych, niewielka lub zad-
na mozliwo$¢ awansu spolecznego oraz $cisla hierarchizacja oraz elity-
zacja powodujg, iz nawet na poziomie dyskursu publicznego racjonalne
rozwiazania nie s3 rozpatrywane®. Wiarygodnie sytuacje te przedstawil
Thomas Frank, ktéry badajac szanse mobilno$ci pionowej mieszkancéw
Kansas City, dostrzegt proces backlashu, czyli zastepowania pierwot-
nych, niezwykle waznych tematéw spornych przez mniej istotne, ale wy-
wolujace wieksze emocje, kreowane na biezaco w wyniku dziatan spe-
céw od marketingu politycznego® (zob. rozdz. National branding, czyli
dgzgc do wyrdznienia sie w globalnym swiecie). Przykltadem moze by¢
proba zastapienia dyskusji o sytuacji rolnikéw w Kansas debata o imi-
gracji. Oderwanie uwagi wyborcow od kwestii spotecznych, m.in. bez-
robocia, szans edukacyjnych, niewydolnosci systemu opieki zdrowotnej
etc., nie spowoduje samoistnego rozwiazania problemoéw. Przeciwnie —
moga one ulec dalszemu pogtebieniu®.

! R. Wilkinson, K. Pickett, Duch réownosci. Tam gdzie panuje réwnos¢ wszyst-
kim zyje sie lepiej, ttum. P. Listwan, Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa 2011,
s. 48-54.

% R. Lister, Bieda, ttum. A. Stanaszek, Wydawnictwo Sic!, Warszawa 2007,
s. 126-129.

* T. Frank, Co z tym Kansas? Czyli opowies¢ o tym, jak konserwatysci zdobyli
serce Ameryki, ttum. J. Kutyta, Wydawnictwo Krytyki Politycznej, Warszawa 2008,
5. 26.

* Z. Bauman, Straty uboczne. Nieréwnosci spoteczne w epoce globalizacji,
tlum. J. Hunia, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2012, s. 15.
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Dzieci z Kibery (Nairobi, Kenia)

— - 7 N
Dzieci z Kibery (slums na przedmiesciach Nairobi, stolicy Kenii) sg skazane na egzystencje
w ubostwie, podobnie jak ich rodzice i (potencjalnie) ich dzieci i kolejne pokolenia.

Zrédto: commons.wikimedia.org.

Zdjecie obrazuje brak realnej alternatywy zmiany pozycji spotecznej. Dzieci z Kibery (slums
na przedmiesciach Nairobi, stolicy Kenii) sg skazane na egzystencje w ubdstwie, podobnie
jak ich rodzice i (potencjalnie) ich dzieci oraz kolejne pokolenia. Miejsce zamieszkania deter-
minuje mozliwosci i szanse na rozwdj indywidualny. Zdecydowana wiekszos¢ mieszkancow
(dane wskazuja, iz Kibere zamieszkuje co najmniej 200 tysiecy osob, wielkos¢ ze spisu po-
wszechnego z 2009 roku) nie ma legalnej pracy, dowodu tozsamosci ani tytutu wiasnosci do
ziemi. W akcje pomocowe dla dzieci z Kibery angazuje sie wiele organizacji pomocowych z ca-
tego Swiata. Bardzo interesujaca inicjatywa jest Project Elimu, w ramach ktérego realizowane
s zajecia z baletu oraz funkcjonuje szkota Kibera Ballet School. Projekt Elimu wsparta Kulczyk
Foundation, ktéra ufundowata stypendia oraz wyprawki szkolne dla 120 dzieci.
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Nieréwnosci spoteczne jako wyzwanie
dla spotecznosci globalnej

Walka z nieréwnosciami spolecznymi w skali catego swiata znalazla sie
na liscie Milenijnych Celéw Rozwoju, a nastepnie zostala powtérzona
w Zréwnowazonych Celach Rozwoju’. O ile w ujeciu bezposrednim
udato sie zmniejszy¢ o potowe w stosunku do roku 2000 liczbe ludzi zy-
jaca w ubdstwie, czyli za mniej niz 2 dolary dziennie, to nadal jest to pra-
wie 800 milionéw os6b®. Wynik ten udalo sie osiagna¢ przede wszyst-
kim dzieki poprawie sytuacji w Azji, gdzie wielu Chinczykéw i Induséw
nieznacznie przekracza prég dochodowy. Nie jest to zadowalajaca sytu-
acja, biorgc pod uwage kwestie wciaz powiekszajacych sie nieréwnosci
dochodowych wewnatrz poszczegdlnych panstw, np. w Stanach Zjed-
noczonych, gdzie na skutek zmiany polityki fiskalnej, korzystniejszej dla
najbogatszych, nieréwnosci w dostepie do débr ponownie zaczna sie
pogtlebiac.

Nieréwnosci spoleczne wystepuja w kazdej strukturze spoteczne;j.
Niemozliwe jest osiagniecie pelnej réwnosci w zyciu spolecznym, co
nie oznacza, ze nalezy zaakceptowac fakt niedostatku, biedy i ubdstwa,
szczegllnie w sytuacji, gdy jest to stan, ktéry mozna zmieni¢. Ruch al-
terglobalistyczny (zob. rozdz. Alterglobalizm i krytyka procesow globali-
zacji) na swoich sztandarach umiescit hasto: ,Inny $wiat jest mozliwy?’,
ktére w przypadku nieréwnosci spotecznych z pewnoscia znajduje po-
twierdzenie w otaczajacej nas rzeczywistosci.

Wiele panistw i organizacji podejmuje dzialania, by zmniejszy¢ po-
ziom rozwarstwienia, a tym samym zapewni¢ obywatelom dostep do
nowych mozliwosci, dobrej jakosci ustug publicznych lub tez godziwych
warunkéw egzystencji. Wydaje sie, ze rowniez w skali globalnej nasze
wysitki nie sa z gory skazane na niepowodzenie, o czym $wiadczg czast-
kowe wskazniki realizacji Zréwnowazonych Celéw Rozwoju.

> Cel 10. ZCR, http://www.un.org.pl/cel10, dostep: 24.05.2019.
¢ Cel 1. ZCR, http://www.un.org.pl/cell, dostep: 24.05.2019.
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Programy spoteczne w Brazylii, realizowane
w okresie rzadow Partii Pracujacych (2003-2016)

Brazylia jest najwiekszym panstwem latynoamerykanskim, ktére moze stac sie mocarstwem
regionalnym. Najpowazniejszym ograniczeniem rozwojowym sa nieréwnosci spoteczne, kto-
re uniemozliwiajg uzyskanie stabilnego wzrostu gospodarczego opartego na ustugach lub
produkcji wysokoprzetworzonej (m.in. w Brazylii swoja produkcje rozwija koncern lotniczy
Embraer). Na uwage zastuguje polityka socjalna brazylijskiego rzadu w latach 2003-2016,
dzieki ktoérej prawie 50 milionéw obywateli opuscito stan skrajnego ubdstwa. Dzieki prag-
matycznemu podejsciu do gospodarki oraz wykorzystaniu udanej koniunktury na rynkach
surowcowych udato sie stworzy¢ cykl programoéw socjalnych (m.in. Zero Gfodu, polegajacy na
objeciu opieka zywnosciowg catych rodzin, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci w szkole).
Uczestnictwo w programach potaczono ze spetnieniem konkretnych warunkoéw, takich jak
wziecie udziatu w projektach aktywizacyjnych albo postanie dzieci do szkoty. Rozwinigto réw-
niez sie¢ przychodni oraz zapewniono lepszy dostep do wodociaggéw i kanalizacji w duzych
miastach. Dzieki wdrozeniu programéw socjalnych udato sie zmniejszy¢ skrajne ubdstwo
29,7 do 4,3% brazylijskiej populacji, a wartos¢ indeksu Giniego zmniejszono o 15%. Stato sie
to przy przeznaczeniu na jego realizacje zaledwie 0,5% wartosci PKB.

Program spotkat sie z uznaniem spotecznoéci miedzynarodowej, m.in. Bank Swiatowy
okreslit go jako modelowy sposéb realizacji polityki spotecznej panstwa. Biorac pod uwage
uzyskane wyniki, kluczem do powodzenia byta kompleksowo$¢ programu i jego dobre przy-
gotowanie i wdrozenie w zycie. Co istotne, program byt realizowany przez wiele lat, dzieki
czemu wsparciem zostata objeta znaczna liczba Brazylijczykéw (prawie 70 milionéw oséb na
przestrzeni dwéch dekad). Aktualnie z programéw socjalnych korzysta ponad Y populacji
Brazylii, ale po objeciu urzedu prezydenta przez Jaira Bolsonaro sytuacja moze sie zmienic.
Nowy prezydent uwaza, iz programy stanowity jedynie realizacje lewicowych obietnic wy-
borczych i w przysztosci nalezy bardziej skupic sie na indywidualnej odpowiedzialnosci ludzi
za wiasny los, co moze oznaczac¢ ograniczenie wydatkéw na realizacje programéw socjalnych
w Brazylii.

BT [ [ stowniczek

Egalitaryzm vs elitaryzm — dwa przeciwstawne poglady polityczne, ktére uzna-
ja prymat réwnosci (egalitaryzm) lub nieréwnosci (elitaryzm) nad innymi
zasadami zycia spotecznego.

Sprawiedliwos¢ spoteczna — doktryna spoleczno-polityczna, w ramach ktérej
urzeczywistnia sie idee rownosci w panstwie; w praktyce najczesciej ozna-
cza brak dyskryminacji ze wzgledu na przynalezno$¢ do konkretnych grup
spotecznych.
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Obywatelskie niepostuszenistwo — dzialanie polityczne podejmowane w kon-
kretnym celu, polegajace na famaniu niesprawiedliwego prawa.

Zadanie réwnoéci — formutowane przez grupy spoleczne argumenty na rzecz
wyréwnania praw lub realnych szans grup dyskryminowanych.

[ Kalendarium I

1964 — prezydent USA Lyndon B. Johnson podpisuje ustawe o swobodach oby-
watelskich dla czarnoskdérych Amerykanéw, znoszaca segregacja rasowq.

2000 — data rozpoczecia realizacji Milenijnych Celéw Rozwoju, wérdd ktérych
punkt pierwszy to wyeliminowanie skrajnego ubdstwa.

2006 — Muhamad Yunus i Grameen Bank otrzymuja Pokojowa Nagrode Nobla;
dostrzezona zostaje zatem waga projektéw spolecznych, ktére na drodze
ewolucyjnej sa w stanie zmienia rzeczywisto$¢ (zob. rozdz. Globalny ka-
pitalizm i jego oblicza).

2008 — upadek banku Lehman Brothers; rozpoczecie §wiatowego kryzysu fi-
nansowego.

® Problemy do dyskusji B

1. Czy chcial(a)bys$ zy¢ w panstwie, w ktérym wystepuje petna réwnosé?
Przedstaw potencjalne zalety i wady.

2. W jaki sposéb dzigki programom socjalnym mozna zmniejszy¢ poziom
nieréwnosci spotecznych?

3. Sprébuj zdefiniowa¢ nieréwnosci spoleczne, ktérych jestes uczestnikiem
i przedstaw sposoby radzenia sobie w Zyciu codziennym ze stanem nieréw-
nosci.

[ Dodatkowa literatura B

Bauman Z., Straty uboczne. Nieréwnosci spoteczne w epoce globalizacji, ttum.
J. Hunia, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2012.
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Domostawski A., Gorgczka latynoamerykariska, Wydawnictwo Wielka Litera,
Warszawa 2007.

Esping-Andersen G., Trzy Swiaty kapitalistycznego panstwa dobrobytu, ttum.
K. Frieske, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2010.

Kapuscinski R., Datem glos ubogim, Wydawnictwo Znak, Krakéw 2008.

Lister R., Bieda, tlum. A. Stanaszek, Wydawnictwo Sic!, Warszawa 2007.

Sen A., Nieréwnosci. Dalsze rozwazania, tlum. 1. Topiniska, Wydawnictwo
Znak, Krakéw 2000.

Wilkinson R., Pickett K., Duch réwnosci. Tam gdzie panuje réwnos¢ wszystkim
zyje sie lepiej, thum. P. Listwan, Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa
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Reportaz Fundacji HumanDoc
Kenia - nieréwne korzysci z rozwoju gospodarczego

W reportazu ukazano efekty funkcjonowania systemu spoteczno-gospodarcze-
go opartego na nieréwnoéci. W Kenii, gdzie wystepuje znaczny rozwéj gospo-
darczy, nierozwigzane zostaly problemy spoteczne, ktére z biegiem lat ulegaja
poglebieniu. Zaznajomienie si¢ z zyciem ubogiej czesci spoteczenstwa, ktére
wegetuje na obrzezach systemu, jest kluczowe dla lepszego poznania rzeczywi-
sto$ci panstw rozwijajacych sie.




13. Problemy zywnosci i glodu
jako wyzwania globalne

Problem glodu na $wiecie to jeden z najwiekszych i najbardziej
palacych probleméw globalnych. Rocznie na $wiecie gloduje
ok. 821 milionéw ludzi, z czego % do$wiadcza tzw. ostrego gtodu. Ozna-
cza to, ze osoby te spozywaja positki niewystarczajace pod wzgledem
odzywczym dla ludzkiego organizmu, czesto rzadziej niz raz dziennie.
Zatrwazajacy jest fakt, iz liczba glodujacych na $wiecie rosnie, pomi-
mo podejmowanych od lat dziatan, majacych na celu przeciwdziatanie
temu zjawisku. W 2018 roku liczba oséb doswiadczajacych glodu i nie-
dozywienia osiagneta poziom z roku 2010. Wedlug danych Organiza-
¢ji Narodéw Zjednoczonych ds. Wyzywienia i Rolnictwa (FAO — Food
and Agriculture Organization of the United Nations), wyspecjalizowanej
agendy ONZ, ktéra jest najwieksza organizacja zajmujaca sie¢ problema-
tyka glodu na swiecie, w 2014 roku glodowato 784 mln ludzi na calym
$wiecie’. Jak jest mozliwe, ze w XXI wieku prawie co dziewiata osoba na
$wiecie cierpi z powodu glodu? Problemem nie jest fizyczny brak pozy-
wienia, lecz dostep do niego. W krajach wysoce rozwinietych zywnosci
jest pod dostatkiem. Spoteczenstwa tych krajéw maja raczej problem
z marnowaniem pozywienia, dokonywaniem nieprzemyslanych, zbyt
duzych zakupdédw spozywczych, w efekcie czego niezjedzona zywnos¢

7 Food and Agriculture Organization of the United Nations, The State of Food
Security and Nutrition in the World. Building Climate Resilience for Food Securi-
ty and Nutrition, Rome 2018, http://www.fao.org/3/i9553en/i9553en.pdf [dostep:
26.05.2019].
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trafia do pojemnikéw na $mieci. W krajach tzw. globalnego Poludnia,
w ktérych problemy globalne ogniskuja si¢ niczym w soczewce, utrud-
niony jest dostep do zywnosci, przede wszystkim ze wzgledu na jej ceneg,
nieréwnosci spoleczne, warunki klimatyczne, czy konflikty i wojny®.

,Gtéd rolnikéw” i problemy dostepu do wody

Spogladajac na mape glodu oraz analizujac jej zmiany w ostatnich kil-
kudziesieciu latach mozna stwierdzi¢, ze ogniska glodu pozostaja wlas-
ciwie niezmienne. Obszarami, na ktérych gtéd ciagle wystepuje, sa
przede wszystkim tereny Afryki, ze szczegélnym uwzglednieniem Afry-
ki Subsaharyjskiej, Azji oraz Ameryki Potudniowej. Co ciekawe, prze-
szto 70% os6b doswiadczajacych glodu zyje na obszarach rolniczych.
Powodem takiego stanu rzeczy jest zacofane rolnictwo w krajach rozwi-
jajacych sie, wykorzystujace przestarzale maszyny oraz nieposiadajace
odpowiedniego poziomu wiedzy na temat efektywnych, nowoczesnych
metod uprawy ziemi. Ponadto zly stan infrastruktury, nieodpowiednie
przechowywanie, przetworstwo oraz dystrybucja zywnosci powoduja,
iz w krajach rozwijajacych sie¢ utrzymanie konkurencyjnosci produkcji
zywnosci z masowo produkowang, a co za tym idzie — tafisza zywno-
$cia, pochodzaca z wysoko rozwinietych panstw, jest niemozliwe. Do-
datkowymi czynnikami, powodujacymi ,gtéd rolnikéw’, sa czynniki
polityczne, w szczegélnosci niewlasciwie realizowana polityka rolna
krajow globalnego Potudnia oraz zagrozenia w zakresie bezpieczenstwa,
a wiec wojny i konflikty zbrojne, uniemozliwiajace regularng uprawe
roli. W przypadku realizowania polityk rolnych w krajach rozwijajacych
sie czestokro¢ mamy do czynienia z sytuacja, w ktérej lokalne wladze,
kierujac si¢ checia zysku, podejmuja decyzje zgodne z oczekiwaniem
i lobbingiem miedzynarodowych korporacji. Przykladem tego typu
dzialan jest produkcja komponentéw roslinnych do paliw (agropaliw)
i zwigzana z tym procesem uprawa odpowiednich gatunkéw roslin wy-
korzystywanych do ich produkcji. W wiekszosci przypadkéw surowcem

8 Ibidem.
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agropaliw sa roéliny, ktdre stano-
wia zrédlo pozywienia. Masowa
monokulturowa uprawa roslin’®,
tj. soi, kukurydzy, czy bardzo
popularnego w Afryce i na Bli-
skim Wschodzie — sorgo, powo-
duje zjawisko tzw. zawlaszczania
ziemi (land grabbing). Polega
ono na rozpoczeciu masowych
upraw roslin w krajach globalne-
go Potudnia. Wykorzystywane sa
one np. do produkcji agropaliw,
a realizowane na zlecenie i po-
trzeby miedzynarodowych kon-
cernéw spozywczych. W efekcie
takich dziatann lokalni rolnicy
i przedsigbiorcy rolno-spozyw-
czy maja utrudniony dostep do
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Problem ,ostrego gtodu”

W 2018 roku ponad 113 milionéw ludzi na
catym sSwiecie cierpiato i doswiadczato tzw.
ostrego gtodu. To stan fizjologiczny zwig-
zany z jedzeniem raz dziennie lub rzadziej
positku, ktéry nie zaspokaja potrzeb orga-
nizmu. Rocznie ok 3 milionéw dzieci umie-
ra z powodu gtodu. Ponad 2/3 cierpigcych
,ostry gtéd” zamieszkuje tylko 8 panstw,
tj. Jemen, Etiopie, Sudan oraz Sudan
Potudniowy, Demokratyczng Republike
Konga, Nigerig, Syrie oraz Afganistan.
W wiekszosci kleski gtodu w tych krajach
spowodowane s3 dziataniami wojennymi
(Afganistan, Syria, Jemen, Sudan i Sudan
Potudniowy), kleskami suszy i nieurodzaju
oraz kryzysami spoteczno-gospodarczymi,
nekajacymi niestabilne systemy politycz-
no-gospodarcze. Sytuacje utrudnia korup-
cja oraz dziatania zorganizowanych grup
przestepczych, ktére z udzielanej pomocy
humanitarnej przez organizacje pozarzado-
we oraz panstwa wysoko rozwiniete uczy-
nity intratne zrédto dochodu.

ziemi; ceny ziemi rosng, rosna
rowniez ceny zywnosci, ponie-
waz jest ona uprawiania na mniejszym areale, przez co trafia jej mniej
na rynek i do odbiorcéw. Dodatkowo monokulturowa, przemystowa
uprawa roslin przeznaczonych do produkcji agropaliw w znaczacy spo-
s6b moze powodowaé zachwiania lokalnych ekosystemoéw i biorézno-
rodnos$ci poprzez stosowanie ekspansywnych srodkéw ochrony roélin,
genetycznie modyfikowanych sadzonek, wycinek laséw, itp. W efekcie
dochodzi do poglebiania zmian klimatycznych, ktére réwniez sa przy-
czyna $wiatowego zjawiska glodu, poprzez wystepujace coraz czesciej
dlugotrwale susze czy powodzie, niszczace uprawy.

Poza powodami wynikajacymi z braku know how jednym z gléw-
nych powoddw glodu jest mocno ograniczony dostep lub brak dostepu
do wody pitnej. Na swiecie ponad 600 milionéw ludzi nie ma dostepu

° Uprawa monokulturowa polega na dtugoletniej uprawie tego samego gatunku
ro$liny lub jej podobnych, co skutkuje szybkim wyjalowieniem ziemi uprawnej,
a w efekcie obnizeniem plonéw.
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. ) do $wiezej, czystej wody, a ponad
Super Size Me, rez. Morgan Spurlock, . Do
2004 2 miliardy (!) ludzi nie ma dostepu

do sanitariatow’. Szczegdlnie do-
Film dokumentalny, w ktérym autor bitni id . kraiach
Morgan Spurlock, w ramach eksperymen- itnie widoczne jest to w <r?JaC
tu pod kontrola lekarzy, postanowit przez afrykanskich, krajach Azji Srod-

30 dni zywi¢ sie wyfacznie w restauracjach . C 1.

McDonald’s. Celem doswiadczenia byto I(OWEJ oraz BhSklegO Wschodu,
ukazanie skutkéw dtugotrwatego zywienia np. w Jordanii, gdzie woda stano-
sie produktami typu fast food. Autor filmu

na swoim przyktadzie pokazuje, jak niebez- wi realny prOblem e tylko dla

pieczne dla zdrowia jest,szybkie jedzenie”. 0s6b wykluczonych spolecznie,
Jego obserwacje wsparte s3 wynikami ba- — 4]e yygzystkich mieszkancéw tego
dan medycznych oraz opiniami ekspertéw, . i . 5
pod opieka ktérych byt w trakcie przepro- kra]u. Dla porownania za Im

wadzania eksperymentu. Diugotrwate od- wody (1000 litr(’)w) w Polsce zapla—

zywianie sie jedzeniem typu fast food, poza . ..
otyloécia, moze powodowaé powstawanie cmy ok.7zt (2 dOlarY); w Jordanii

standw zapalnych w ciele cztowieka, cho- za$ ok. 15—=20 dolaréw (50_70 Zl),
rob uktadu krazenia oraz cukrzycy. Rosnie

réwniez ryzyko udaru mézgu oraz zawatu przy czym wskaznik parytetu SHY

serca. Nalezy zwrdéci¢ uwage, iz od czasu nabywczejll w 2018 roku dla Pol-
premiery filmu w 2004 roku, ze wzgledu . . .
na rosnacy odsetek otytosci spoteczen- ski WYnOSﬂ 31 430 dolaréw, a dla

stwa, w wielu krajach wprowadzono liczne ]ordanii — 12 494. dolardéw. Pro-
programy edukacyjne, ktérych celem jest
zmiana nawykoéw zywieniowych, w szcze-
géInosci dzieci i mtodziezy. niez w obozach dla uchodzcéw

znajdujacych sie na terytorium

Jordanii. W jednym z najwiek-
szych obozéw na §wiecie — Zaatari, znajdujacym sie ok. 10 km od gra-
nicy jordansko-syryjskiej, staty dostep do wody, podobnie jak do energii
elektrycznej, jest duzym wyzwaniem dla os6b zamieszkujacych obdz.
Woda dostarczana do obozu pochodzi z trzech podziemnych studni
i z beczkowozdw, nastepnie przelewana jest do duzych zbiornikéw znaj-
dujacych sie przy prawie kazdym obozowym domostwie. Wedlug da-

blem wody widoczny jest réw-

10 UNESCO, The United Nations World Water Development Report 2015, Wa-
ter for a Sustainable World, https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000231823
[dostep: 28.05.2019].

11 Wskaznik parytetu sily nabywczej dotyczy réznic w cenach produktow
i ustug pomiedzy krajami. Wyliczany jest na podstawie koszyka tych samych
towardéw i ustug, w réznych krajach, w tym samym czasie. Wskaznik wyrazany jest
w walutach krajow, w ktorych jest liczony. Wskaznik parytetu sity nabywczej jest
bardziej miarodajny niz wskaznik PKB.
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nych UNHCR, agendy ONZ ds. uchodzcéw, ktéra administruje obozem
w Zaatari, obozowe studnie dostarczaja dziennie ok. 3800 m3 wody dla
przeszto 78 tys. uchodzcow zamieszkujacych obéz (dane z 2018 roku)*.
Dla poréwnania statystyczny Amerykanin zuzywa dziennie ponad 300
litréw wody na osobe.

Zbiorniki na wode w obozie dla uchodzcéw w Zaatari w Jordanii

Fot. Bartosz Maziarz

Wedtug danych pochodzacych z raportu UNESCO z 2015 roku, do-
tyczacego problemu dostepu do wody, §wiatowe zapotrzebowanie na
wode do 2050 roku wzrosnie az o 55%'%. Spowodowane jest to przede
wszystkim rosnaca liczba ludnosci (szczegélnie w krajach globalnego
Poludnia), rozwojem przemystu oraz rolnictwa, jak réwniez niekorzyst-
nymi zmianami klimatycznymi i zmniejszajacymi si¢ zasobami wody.

2 UNHCR, Jordan, Zaatari Refugee Camp. PROTECTION Factsheet. Dane
pozyskane podczas wizyty studyjnej pracownikéw Instytutu Politologii Uniwer-
sytetu Opolskiego w obozie dla uchodZcéw w Zaatari w Jordanii (listopad 2018)
w ramach projektu ,Wprowadzenie edukacji globalnej do systemu ksztalcenia
studentéw dziennikarstwa i politologii’, realizowanego we wspolpracy z Fundacja
HumanDoc. Projekt jest wspolfinansowany ze srodkéw programu Polska Pomoc
Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP.

13 UNESCO, The United Nations World Water...
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Woda stala si¢ wartoscia, a dostep do jej zrédet stat sie istotnym czynni-
kiem w polityce miedzynarodowej. Poza samym faktem zapotrzebowa-
nia na wode réwnie istotny jest dostep do Zrédel wody o odpowiedniej
jakosci, wody nadajacej si¢ do spozycia. Wydawac si¢ moze, ze problem
dostepu do czystej wody pitnej dotyczy tylko krajow afrykanskich czy
bliskowschodnich. Tymczasem réwniez w krajach wysoko rozwinietych,
np. w USA, dostep do wody moze stanowi¢ problem. W jednym z naj-
bogatszych stanéw USA — Kalifornii — postepujace zmiany klimatyczne
doprowadzily do ,wysychania” stanu (zob. rozdz. Zmiany klimatyczne
na swiecie). Poziom wéd gruntowych w Kalifornii znaczaco sie obnizyt
w ostatnich latach, a wysychanie rzek i jezior widoczne jest juz nawet
z kosmosu. Inna sytuacja ma miejsce na wschodnim wybrzezu USA,
w miescie Flint w stanie Michigan, w ktérym doszto do skazenia wody
pitnej zwiazkami ofowiu, o czym lokalne wladze przez pewien czas
w ogdle nie informowaly mieszkancéw. Skutki zdrowotne, szczegdlnie
dla dzieci, ktére pily skazona wode, beda widoczne dopiero w nadcho-
dzacych latach.

Zywnos$¢ modyfikowana genetycznie -
czy jest czego sie ba¢?

Kolejny spér dotyczacy zywnosci i glodu wywoluje zywnos¢é genetycz-
nie modyfikowana (GMO - genetically modified organism). Jest to ro-
dzaj zywnosci, w genomie ktdérej dokonano zmian za pomoca narzedzi
inzynierii genetycznej (zob. rozdz. Rewolucja biotechnologiczna i post-
humanizm, czyli globalne wyzwania wobec granic ciata i Zycia). W wigk-
szo$ci przypadkéw wprowadzane zmiany genetyczne w roélinach maja
na celu stworzenie ziarna (np. kukurydzy, soi, ryzu etc.) uodpornionego
na dany rodzaj choroby lub tez wygenerowanie odpornosci na srodki
chwastobdjcze (w szczegolnosci herbicydy, bedace najpowszechniejszy-
mi $rodkami ochrony roslin). Wokdt zywnosci genetycznie modyfiko-
wanej w ostatnich dwdch dekadach narosto wiele kontrowersji. Wedlug
przeciwnikéw zywnosci GMO ingerencja w genom rosliny moze powo-
dowac niekorzystne skutki zdrowotne dla ludzi i zwierzat, a sama upra-
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Mapa gtodu na swiecie

i1 &

5

Zrédto: World Food Programme 2018.

Mapa gtodu — na mapie widoczne s kraje borykajace sie z problemem gtodu i niedozywienia.
Réwniez kolorem czerwonym zaznaczone zostaty panstwa, ktérych mieszkancy dotknieci zo-
stali zjawiskiem ostrego gtodu. Ponadto mapa ukazuje podziat Swiata na bogata, syta Pétnoc
oraz biedne, gtodujace Potudnie.

wa ro$lin genetycznie modyfikowanych prowadzi, zdaniem przeciwni-
kéw, do poglebiania negatywnych zmian w srodowisku, w tym obnizenia
poziomu bioréznorodnos$ci. Uprawy roslin GMO moga prowadzi¢ do
zwiekszenia wplywow miedzynarodowych korporacji, ktére sa produ-
centami (twércami) nowych gatunkéw roslin modyfikowanych gene-
tycznie, poniewaz rolnicy, chcac uprawiaé rosliny odporne na choroby
czy opryski, beda zmuszani do zakupu nasion od miedzynarodowych
koncernéw. Wedltug zas zwolennikéw uprawy roslin GMO korzystnie
wplywaja na wielko$¢ plonéw. Dzieki odpowiednio zmodyfikowanym
nasionom roélin nie ma potrzeby stosowania opryskéw przeciw chwa-
stom, poniewaz odporno$¢ na chwasty czy szkodniki rosliny te maja juz
w swoich zmodyfikowanych genomach, co korzystnie wptywa na rachu-
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Kumulacja probleméw globalnych

s |

Fot. Sabina Baraniewicz-Kotasirska

Cecha charakterystyczna problemoéw globalnych jest fakt, iz zazwyczaj wystepuja one w po-
taczeniu ze soba. Zdjecie wykonane w osrodku pomocy kobietom i dzieciom w miejscowosci
Zarga w Jordanii ukazuje kobiete-uchodzce, ktéra w wyniku dziatart wojennych w Syrii zostata
zmuszona do pozostawienia swojego domostwa i ucieczki. W Jordanii, przebywajac w osrod-
ku udzielajgcym pomocy i schronienia, pracuje przy przesiewaniu ciecierzycy (bedacej pod-
stawg diety), pochodzacej ze skromnych upraw prowadzonych przez osrodek i przeznaczo-
nej na sprzedaz. Zyski ze sprzedazy zi6t i ciecierzycy przeznaczone sa na biezace utrzymanie
osrodka. W Jordanii problemy globalne, takie jak: uchodzcy, gtéd, dostep do wody, skupiaja
sie niczym w soczewce.
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nek ekonomiczny upraw — sg one tansze, poniewaz nie ma potrzeby za-
kupu i stosowania dodatkowych opryskéw.

Nalezy w tym miejscu zwréci¢ uwage, iz cztowiek od zarania dzie-
jow poszukiwal coraz to nowszych metod i sposobéw na polepszenie
upraw, zwiekszenie plonéw oraz ich ochrone przed pasozytami czy nie-
korzystnymi warunkami. Dzialania te podejmowano metoda préb i bte-
déw, krzyzujac rosliny o pozadanych cechach w sposéb ,tradycyjny’,
m.in. poprzez selekcje sadzonek, krzyzowanie roslin (pszenzyto), itd.
W zwigzku z tym kazdy rodzaj roélin czy innego rodzaju pozywienia,
przyjmowanego przez czlowieka, jest efektem jego wplywu na genetycz-
na strukture rosliny. Réznica pomiedzy zywnoscia genetycznie modyfi-
kowana a ta uprawiana w sposéb ,tradycyjny” jest taka, iz w przypad-
ku tej pierwszej wykorzystywane sa intencjonalnie nowoczesne (bio)
technologie, ktére $mialo mozna poréwna¢ do tych wykorzystywanych
w $wiecie komunikacji, Internetu, uzbrojenia czy rozwoju samochodéw
hybrydowych'.

Podsumowujac, spor o roéliny GMO w wiekszo$ci przypadkéw do-
tyczy kwestii etycznych i §wiatopogladowych. Nie zwazajac jednak na
ten wymiar sporu, nalezy powaznie rozpatrzy¢ upowszechnienie roz-
woju roslin GMO w celu zwigkszenia ich upraw w krajach globalnego
Potudnia, co w znaczacy sposéb moze zmniejszy¢ liczbe gtodujacych na
$wiecie. Zywnoé¢ GMO wymaga nadal poglebionych badan, wolnych od
ideologicznych zalozen, ktére s stosowane przez zwolennikéw i prze-
ciwnikow tego rodzaju modyfikacji. Rosliny przystosowane do uprawy
w zlych warunkach atmosferycznych, uprawiane bez wykorzystania spe-
cjalnych technologii, niedostepnych w krajach rozwijajacych sie, dajace
plon nawet w czasach suszy, by¢ moze w przyszlosci spowoduja, iz za-
trwazajace statystyki FAO, dotyczace liczby glodujacych, beda mniejsze.

Problemy glodu, dostepu do zywnosci, zasobéw wody, jej jako-
$ci oraz ingerencji czlowieka w strukture roslin i pozywienia (GMO),
z pewnoscia beda towarzyszyly ludzkosci przez nastepne lata. Jednakze
im szybciej osiagniemy jako ludzkos$¢ konsensus co do stosowania zyw-
nosci genetycznie modyfikowanej na szersza skale, a takze zwiekszania

4 M. Rotkiewicz, W krélestwie Monszatana. GMO, gluten i szczepionki, Wy-
dawnictwo Czarne, Wolowiec 2017.
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$wiadomosci ludzi w odniesieniu do racjonalnego wykorzystywania
zasobdéw wody oraz dbania o srodowisko naturalne, tym szybciej gldd,
jako problem globalny, bedzie malal. Réwnie istotna jest konieczno$é
zmian politycznych w krajach globalnego Poludnia. Mozliwo$¢ lepszej,
skuteczniejszej ochrony rolnikéw w panstwach rozwijajacych sie oraz
realny wplyw na ceny plonéw rolnych (polityka protekcjonistyczna i se-
lektywna) pozwola na rozwdj przemystu przetwdrczego, ekoturystyki
i tradycyjnych galezi przemystu. Tylko systemowe dzialania panstw,
korporacji miedzynarodowych oraz organizacji pozarzadowych moga
przynies$¢ nadzieje, iz w nadchodzacych dekadach zblizymy sie do osia-
gniecia celu nr 1 z Milenijnych Celéw Rozwoju ONZ, jakim jest zmniej-
szenie skrajnego ubdstwa i glodu.

Zywnos¢ genetycznie modyfikowana w Unii Europejskiej

W Unii Europejskiej zywnos¢ genetycznie zmodyfikowana nie moze negatywnie oddziatywac
na zdrowie ludzi, zwierzat oraz srodowiska naturalnego; dodatkowo nie mozna wprowadza¢
konsumenta w btad, a to oznacza, ze zywnos¢ ta musi posiada¢ odpowiednie oznaczenia.
Ponadto kazda zywno$¢ genetycznie modyfikowana moze by¢ wprowadzona do obrotu na
terenie UE wytacznie po uzyskaniu zezwolenia Komisji Europejskiej. Co najistotniejsze, zyw-
no$¢ GMO na terenie UE nie moze rézni¢ sie od zywnosci niemodyfikowanej pod wzgledem
sktadnikéw i wartosci odzywczych. W 2019 roku do obrotu na terenie UE dopuszczono ge-
netycznie zmodyfikowana bawetne, drozdze, rzepak, soje, kukurydze oraz buraki cukrowe.
W uprawach rolnych mozna stosowa¢ genetycznie zmodyfikowane ziarno kukurydzy, kté-
re odporne jest na dziatanie szkodnikéw (ziarno MON810, ktérego producentem jest firma
Monsanto). Jedynymi krajami UE, w ktérych uprawiane sg rosliny genetycznie zmodyfikowane
(kukurydza), sa Hiszpania i Portugalia. W 2017 roku w Hiszpanii zmodyfikowang genetycznie
kukurydze uprawiano na powierzchni ponad 124 tys. ha. W Portugalii areat upraw genetycz-
nie zmodyfikowanej kukurydzy wyniést nieco ponad 7800 ha. Na catym Swiecie w 2017 roku
zmodyfikowane genetycznie rosliny uprawiano na powierzchni ponad 189 min ha, z czego
ponad 100 miIn ha przypada na kraje rozwijajace sie. Najwiekszym producentem roslin GMO
sg Stany Zjednoczone - ponad 75 min ha, nastepnie Brazylia — 50,2 min ha, Argentyna -
23,6 min ha oraz Kanada - 13,17 mIn ha. Najczesciej uprawiana jest genetycznie zmodyfikowa-
na soja — 94,1 min ha, kukurydza - 59,7 min ha oraz bawetna - 24,1 min ha". W Polsce, na mocy
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z 2 stycznia 2013 roku, obowiazuje zakaz upraw z wy-
korzystaniem ziarna kukurydzy typu MON810. Wszystkie genetycznie modyfikowane rosliny
ujete s3 w Unijnym Rejestrze Genetycznie Zmodyfikowanej Zywnosci i Paszy, dostepnym na
stronie Komisji Europejskie;j.

International Service for the Acquisition of Agri-biotech Applications, BRIEF 53, Global
Status of Commercialized Biotech/GM Crop in 2017: Biotech Crop Adoption Surges as
Economic Benefits Accumulate in 22 Years, http://www.isaaa.org/resources/publications/
briefs/53/download/isaaa-brief-53-2017.pdf [dostep: 21.08.2019].
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E stownicaek I

FAO - Food and Agriculture Organization of the United States — gtéwna agen-
da ONZ zajmujaca sie zywnoscia, przeciwdzialaniem zjawisku glodu, biedy
i wykluczenia. Celem FAO jest réwniez wspieranie panstw rozwijajacych
sie oraz ulepszanie metod uprawy i produkcji Zywnosci.

Ostry gldéd — rodzaj subiektywnego, fizjologicznego do$wiadczania uczucia
glodu, w sytuacji gdy osoby glodujace spozywaja positek, ktéry nie zaspo-
kaja potrzeb organizmu, na dodatek jedzony raz dziennie lub rzadziej.

Zywno$é GMO — zywno$¢ genetycznie modyfikowana za pomoca narzedzi in-
zynierii genetycznej.

Zaatari — jeden z najwiekszych obozéw dla uchodzcéw, znajdujacy sie na tere-
nie Jordanii, w ktérym wystepuje problem dostepu do wody.

Flint — miasto w stanie Michigan w USA, ktérego mieszkancy spozywali wode
skazona zwiazkami olowiu.

[ Kalendarium I

1983-1985 — kleska gltodu w Etiopii, w efekcie ktérej z glodu zmarlo ok. miliona
0séb.

Maj 1994 — w USA zostaje wprowadzona do sprzedazy, po raz pierwszy w his-
torii, zywno$¢ genetycznie modyfikowana (pomidory odmiany Flavr Savr).

Lipiec 2011 — kleska glodu w Rogu Afryki, wskutek czego zmarto ponad ¢wier¢
miliona 0séb, z czego polowa to dzieci do 5 roku zycia.

Grudzien 2018 — pierwszy na $§wiecie stek wyhodowany w laboratorium przez
izraelski startup.

® Pproblemy do dyskusji B

Dlaczego gldd jest gléwnym problemem globalnym?

Czy zywno$¢ GMO moze zmniejszy¢ gtdd na §wiecie?

Jak oceniasz role krajéw wysoko rozwinietych oraz miedzynarodowych
korporacji w walce ze zjawiskiem glodu?
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Reportaz Fundacji HumanDoc
Kirgistan - dostep do wody pitnej

Reportaz z Kirgistanu pokazuje, jak wyglada zycie, gdy 40% ludno$ci kraju po-
zbawiona jest dostepu do czystej wody, i co moze oznaczaé zabieranie sobie
wody w regionach przygranicznych.




14. Konsumpcjonizm. Dyktat globalnych marek

spolczesny $wiat nie moze obej$¢ sie bez funkcjonowania wiel-

kich korporacji, marek, trenddw, ktére bardzo mocno oddziatuja
na sposéb i model zycia ludzi na calym $wiecie. Analizujac rozw6j ludz-
kosci, dobitnie zauwazymy, iz od zarania dziejow w ludzkiej egzystencji
panowaly réznego rodzaju mody i style, ktére zazwyczaj dotyczyly sztu-
ki, komunikacji i rozrywki, w tym szczegoélnie: architektury, sposobéw
ubierania sie, zachowania, uzywanego jezyka oraz szeroko rozumianych
wytwordw kultury: muzyki, literatury, a od konca XIX wieku réwniez
filmu. Kazda epoka charakteryzowala si¢ innymi trendami tym, co byto
modne i na czasie. Poczawszy od rewolucji przemyslowej procesy te na-
braly dynamiki, a poszczegdlne mody staly sie czescia zjawiska okresla-
nego mianem konsumpcjonizmu. W takim ujeciu uzytecznos¢ towaru
traci na znaczeniu, poniewaz nie zaspokaja on juz zadnych realnych po-
trzeb poza samym pragnieniem posiadania towaru. Co istotne, trendy
konsumpcyjne nierozerwalnie zwigzane sa ze zjawiskiem globalizacji
i podmiotami, ktére nadajg jej dynamike.

Wspolczesnie konsumpcjonizm nie odnosi si¢ wylacznie do tra-
dycyjnych zakupéw towaréw (zywnos¢, odziez, srodki czystosci itp.).
Przedmiotem konsumpcji jest kazdy ,produkt” z dowolnej dziedziny
zycia (kultura, edukacja, polityka, religia itd.). Konsumpcja stata si¢ uni-
wersalnym paradygmatem zarzadzania ludzkimi potrzebami i jest bli-
sko powiazana z komercjalizacjg, a wiec procesem, w ramach ktérego
rozne obiekty i rzeczy uzyskuja rynkowy charakter, co sprawia, ze sa
potencjalnie przeznaczone do konsumpcji. Obecnie procesom komer-
cjalizacji podlegaja wszystkie sfery zycia i aktywnosci cztowieka. Jeden
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z czolowych znawcéw tej problematyki, Jeremy Rifkin, w swojej ksiaz-
ce Wiek dostepu z 2003 roku, wskazywal na zagrozenia ze strony kon-
sumpcji i komercjalizacji. W jego ujeciu, we wspdlczesnym kapitalizmie
najsilniejszej komercjalizacji ulega kultura, dzieki czemu wielkie kor-
poracje, jako twércy kultury, maja wplyw na prywatna sfere czlowieka,
jego przekonania i wartos$ci. Poprzez przemysl szeroko pojetej rozrywki
komercjalizacji ulegl réwniez czas wolny czlowieka'®. Obecnie muzyka,
film, literatura, content internetowy, sa kreowane i kontrolowane przez
miedzynarodowe koncerny (zob. rozdz. National branding, czyli dgzac
do wyréznienia sie¢ w globalnym swiecie). Szybki dostep do wytworéw
kultury, $wiata rozrywki, poprzez szerokopasmowe lacza internetowe,
systemy ptatnych subskrypcji, umozliwiajacych dostep, np. do serwisow
streamingowych muzyki i filméw, jest nie tylko przejawem globalizacji,
ale réwniez swoistej zmiany formy kapitalizmu. Wspoélczesnie w cenie
sa przede wszystkim doznania konsumentéw. W globalnym s$wiecie,
sfera skomercjalizowanych doznan czltowieka w szerokim stopniu sie
ujednolicita. Niezaleznie od szerokos$ci geograficznej kulturowy con-
tent, ktérego jestesmy odbiorcami, jest wysoce zunifikowany i wszedzie
podobny. Na standaryzacje, skrajna komercjalizacje, ktérej celem jest
globalna konsumpcja wytwordédw kultury, wskazuje chociazby Frederic
Martel w ksiazce Mainstream. Co podoba si¢ wszedzie na swiecie'®. Na-
lezy jednak réwniez pamieta¢ o lokalnych i hybrydowych formach kul-
tury, ktére wiaza sie z r6znorodnoscia kulturowa wspélczesnego swiata
(zob. rozdz. Kultura w czasach globalizacji).

5 J. Rifkin, Wiek dostepu. Nowa kultura hiperkapitalizmu, w ktérej ptaci sie
za kazdg chwile zycia, thum. E. Kania, Wydawnictwo Dolno$laskie, Wroctaw 2003.

16 F. Martel, Mainstream. Co podoba si¢ wszedzie na Swiecie, thum. K. Sikorska,
Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa 2011.
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Od zawsze bylisSmy
konsumentami
- ideologia konsumeryzmu

Poczatkéw wielkich korporaciji,
podmiotéw majacych na celu
pomnazanie zyskow, upatruje
sie juz w $redniowieczu, gdzie
dochodzito do faczenia cechéw
i gildii rzemie$lniczych i kupiec-
kich w celu zwiekszania efektyw-
nosci osiaganych przychodéw
i powiekszania stref wplywdw.
Po okresie tzw. wielkich odkry¢
geograficznych na przelomie XV
i XVI wieku mocarstwa, ktore
przystapily do kolonizacji $wia-
ta, rowniez tworzyly organiza-
cje polityczno-ekonomiczne na
wzér dzisiejszych korporacji,
ktérych zadaniem bylo prowa-
dzenie i dbanie o interesy, przede
wszystkim ekonomiczne, dane-
go panstwa, a nastepnie swoje
wlasne. Najbardziej znana tego
typu organizacja, byla zalozona
w 1600 roku Brytyjska Kompa-
nia Wschodnioindyjska, ktéra
w imieniu brytyjskiej Korony

Pierwszy polski McDonald's

Uroczystego otwarcia pierwszej restau-
racji McDonald’s, w czerwcu 1992 roku,
w Polsce, w Warszawie, dokonal éwcze-
sny minister pracy i polityki spotecznej,
legenda ,Solidarnosci’, jeden z zatozycieli
Komitetu Obrony Robotnikéw, wybitna
posta¢ polskiej polityki - Jacek Kuron.
Wydarzenie z perspektywy lat moze wyda-
wac sie btahe, niemniej jednak na poczatku
lat 90., w czasie wielkich przemian o charak-
terze wolnorynkowym, byto wydarzeniem
bez precedensu. McDonald’s wraz ze swo-
imi hamburgerami oraz nieodfgczna Coca-
Colg stanowit dla ztaknionego polskiego
spoteczenstwa namiastke Swiata Zachodu.
Osoba Jacka Kuronia, otwierajgcego re-
stauracje korporacji McDonald’s moze row-
niez budzi¢ pewne zdziwienie, poniewaz
w swojej dziatalnosci spoteczno-politycznej
Kuron zazwyczaj sprzeciwiat sie zjawisku
korporacyjnosci, odwotujac sie do trady-
cyjnych zasad polityki spotecznej, rbwnosci
i sprawiedliwosci. Obecnie, w 2019 roku,
w Polsce funkcjonuje 427 restauracji
McDonald’s, zatrudniajacych ponad 25 tys.
ludzi. Na $wiecie McDonald’s obecny jest
w ponad 100 krajach, w ktérych funkcjo-
nuje przeszto 38 tys. restauracji, dziennie
obstugujac prawie 70 min ludzi".

United States Securities and Exchange
Commission, Washington, DC 20549, McDonald’s
Corporation, Annual Report 2018, https://cor-
porate.mcdonalds.com/content/dam/gwscorp/
investor-relations-content/annual-reports/
McDonalds_2018_Annual_Report.pdf  [dostep:
21.08.2019].

miata monopol na handel z calym Dalekim Wschodem, umacniajac, po-
przez system fortéw i faktorii handlowych na calym $wiecie, brytyjski

imperializm i kolonializm.

Wraz z wynalezieniem maszyny parowej i zapoczatkowanej tym
samym rewolucji przemystowej nastapil rozkwit wielkich firm i korpo-
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Wilk z Wall Street, Jordan Belfort, 2014
oraz Wilk z Wall Street, rez. M. Scorsese,

racji. Dzieki uprzemyslowieniu,
umasowieniu produkcji, jej stan-

2014 daryzacji, nastapila koncentracja

i maksymalizacja kapitalu, ktéry
byl we wladaniu przedsigbiorstw.
Alvin Toftler rewolucji
przemystowej, w ktérej nastgpit

Ksigzka autorstwa Jordana Belforta, by-
tego maklera gietdowego, ktéry poprzez
oszustwa finansowe dorobit sie ogromnej
fortuny. Film w rezyserii Martina Scorsese,
bedacy ekranizacja  autobiograficznej
ksiazki Belforta, ukazuje idee szalericzego
konsumpcjonizmu oraz swiat korporacji fi-
nansowych przetomu lat 80. i 90. XX wieku.
Finansowy oszust, po odbyciu kary wiezie-
nia, prowadzi szkolenia z zakresu marke-
tingu i motywacji, jest ponadto autorem
dwoch ksigzek. Popyt na ustugi Belforta jest
duzy, a cena za udziat w szkoleniu wynosi
ok 5 tys. dolaréw od osoby".

okres

rozkwit korporacjonizmu, okre-
$la mianem drugiej fali cywiliza-
cyjnej, tzw. przemyslowej, w roz-
woju ludzkosci. Obecnie, wedlug
teorii Tofflera, zyjemy w czasach
trzeciej fali, tj. fali postindustrial-
nej, cechujacej si¢ przemoznym
wplywem nowych technologii,
demokracja bezposrednia, de-
centralizacja i powszechnym

* Zob. www.jordanbelfort.com.

konsumpcjonizmem?.

Szczegoélnie istotny wymiar zwigzany z konsumpcjonizmem wiaze
sie z komunikacja, takze ta globalna. Wspdlczesna ,globalna wioska’, od-
wolujac sie do okreslenia zaproponowanego przez Marshalla McLuha-
na (zob. rozdz. Media w globalnym swiecie, globalny swiat w mediach),
charakteryzuje si¢ masowa, szybka komunikacja, przede wszystkim za
sprawa rozwoju technologii, najpierw prasy, radia, nastepnie filmui TV,
a obecnie Internetu. Wraz z rozwojem nowych sposobéw komunika-
cji pojawianie sie i wywieranie wplywu na konsumentéw przez kolejne
mody i trendy stalo sie latwiejsze. W czasach Internetu 2.0, w ktérych
rola odbiorcy jest tak samo istotna, jak rola nadawcy tresci, konsumpcja
contentu (tresci), stala si¢ powszechna i jest wartoscia sama w sobie.
Wszystko to w zwiazku z rozwojem technologii mobilnych, sieci komér-
kowych, szerokopasmowego, mobilnego dostepu do Internetu oraz —

17 A. Toftler, Trzecia fala, ttum. E. Woydytto, Wydawnictwo Kurpisz, Warszawa
2006.
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przede wszystkim — portali spolecznosciowych, takich jak Facebook,
Instagram, YouTube'.

Zjawisko konsumpcjonizmu, tak upowszechnione za pomoca no-
wych technologii, powoduje, iz wiele oséb, w pogoni za iluzoryczna
wizjg rzeczywisto$ci, w ktorej nalezy co$ posiada¢, jako wyznacznik sta-
tusu spotecznego ukierunkowuje swoje dzialanie, a wrecz istnienie, na
zdobywanie réznego rodzaju débr materialnych, tylko w celu ich posia-
dania. Tego typu zachowania zwiazane sa z ideologia konsumeryzmu,
wedlug ktorej cel zycia czlowieka uwarunkowany jest tym, co konsu-
muje”. Z zalozeniami tego podejécia zwigzana jest réwniez kategoria
falszywych potrzeb, ktérej twoérca jest Herbert Marcuse. Falszywe po-
trzeby, wytwarzane przez kulture i reklamy, sa rodzajem kontroli spo-
tecznej, poprzez utozsamianie si¢ z okreslonymi produktami jako czyn-
nikiem faczacym nas ze spoleczenstwem?®. Czujemy sie czescia grupy
spolecznej wtedy, gdy podrézujemy podobnej klasy samochodami, no-
simy buty okreslonych producentéw czy stuchamy muzyki takich, a nie
innych wykonawcéw.

Niezwykle istotna dla zrozumienia zjawiska konsumpcji jako pro-
blemu globalnego jest koncepcja Pierre’a Bourdieu, ktéra przerzucita
optyke z tego, czym jest konsumpcja, na to, jak ja wykorzystujemy, a tym
samym, jak ideologia konsumeryzmu generuje i poglebia réznice spo-
teczne. Dla Bourdieu styl zycia, kultura konsumpcji, w jakiej sie funkcjo-
nuje, wyznacza granice pomiedzy poszczegdlnymi klasami spoleczny-
mi. Kazda z klas identyfikuje si¢ wlasnym stylem Zycia, rézniacym si¢ od
pozostalych klas spotecznych. W zwigzku z tym mamy do czynienia ze
zjawiskiem konsumpcji kulturowej, polegajacej na legitymizacji réznic
spolecznych, co w dalszej perspektywie przeklada si¢ na formy wtadzy
i dominacji*!. Doskonale wyraza te pojecia kategoria klasy prézniaczej,
ktéra styl zycia i zjawisko konsumpcji uznata za wyrdznik dystynkcji

18 W. Opiola, M. Popiotek (red.), Media spolecznosciowe. Nowe formy ekspresji
politycznej, Wydawnictwo Adam Marszalek, Torun 2014.

¥ ]. Storey, Studia kulturowe i badania kultury popularnej. Teorie i metody,
tlum. J. Baranski, Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2003, s. 108.

% H. Marcuse, Czlowiek jednowymiarowy, ttum. S. Konopacki, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 1991.

2. Storey, Studia kulturowe i badania kultury popularnej..., s. 109-110.



206 (ze$¢ 3. Plaszczyzna ekonomiczna

klasowej. Tak zwana konsumpcja na pokaz, celowo widoczna, ma na
celu, wedlug Thorsteina Veblena, twércy pojecia klasy prézniaczej, pod-
kreslenie statusu spolecznego oraz miejsca w hierarchii spolecznej*.

Kultura konsumpcyjna, w ktérej zyjemy, stworzyla réwniez prze-
strzen zawodowa dla tzw. influenceréw (kiedy$ okreslanych mianem
trendsetterow — tych, ktérzy wyznaczali trendy, wskazywali na to, co
jest modne), os6b, ktére za pomoca swoich kanaléw social mediow
oddzialuja na swoich odbiorcéw, wytwarzajac w nich potrzebe nasla-
downictwa w odniesieniu do wygladu, stylu bycia, zachowania, jezyka,
etc. Influencerzy sa wspoélczesnymi przedstawicielami veblenowskiej
klasy prézniaczej oraz zywymi figurami ideologii konsumeryzmu. Po-
pularnos¢ instagrameréw, youtuberow oraz calej masy internetowych
self- made mandéw, ma réwniez zwiazek ze zjawiskiem amerykanizacji
w sferze kulturowej. W Stanach Zjednoczonych, poczawszy od czaséw
powstania w 1981 roku pierwszej telewizji muzycznej — MTV, proces
kopiowania wzorcéw zachowan, jezyka (anglicyzmy) oraz szeroko ro-
zumianych débr kultury (muzyka, film, literatura) stal si¢ zjawiskiem
powszechnym. Sita oddzialywania masowej kultury, w ktérej przemoz-
ny wplyw odgrywa kultura amerykanska, sprzyja poglebianiu zjawiska
konsumpcjonizmu, a w odniesieniu do warstwy ekonomiczno-gospo-
darczej upowszechnieniu oraz umocnieniu roli i miejsca korporacji we
wspolczesnym $wiecie, a takze poglebianiu sie réznic spotecznych (zob.
rozdz. Globalny kapitalizm i jego oblicza, rozdz. Kultura w czasach glo-
balizacji oraz rozdz. National branding, czyli dgzac do wyrdznienia sie
w globalnym swiecie).

Korporacje a nowy konsumpcjonizm

Dzialanie wspoélczesnych korporacji w znacznym stopniu rézni sie od
korporacji dziatajacych jeszcze 50 czy 100 lat temu. W chwili obecnej
korporacjonizm nie jest tylko stylem zarzadzania, o ktérym ucza sie stu-
denci na calym $wiecie w ramach teorii organizacji. Dzisiejsze korpora-

22 Ibidem, s. 110.
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Najwieksze firmy na swiecie w 2018 vs 2008

2018 2008

Miejsce Firma Rok zatozenia Mid USD Miejsce Firma Rok zatozenia Mid USD
1. Apple 1976 890 1. PetroChina 1999 728
2. Google 1998 768 2. Exxon 1870 492
3. Microsoft 1975 680 3. General Electric 1892 358
4. Amazon 1994 592 4. China Mobile 1997 344
5. Facebook 2004 545 5. ICBC (Chiny) 1984 336
6. Tencent (Chiny) 1998 526 6. Gazprom (Rosja) 1989 332
7. Berkshire 1955 496 7. Microsoft 1975 313
8. Alibaba (Chiny) 1999 488 8. Royal Dutch Shell 1907 266
9. J&J 1886 380 9. Sinopec (Chiny) 2000 257
10. JP Morgan 1871 375 10. AT&T 1885 238

Wykres przedstawiajacy poréwnanie najwiekszych swiatowych firm pod wzgledem dochodu
w 20082018 roku

Zrédto: Bloomberg, Google.

Poréwnanie najwiekszych swiatowych korporacji w 2008 i 2018 roku. Widoczna zmiana uka-
zuje transformacje modelu swiatowej konsumpcji. W 2008 roku najwieksze dochody notowa-
ty firmy zwigzane z branza energetyczng i paliwowa. W 2018 roku w pierwszej,dziesigtce” firm
z najwiekszymi dochodami nie znalazta sie zadna korporacja zajmujaca sie petrobiznesem.
Obecnie najwieksze dochody generuja firmy zwigzane z nowymi technologiami, ustugami
oraz handlem.

cje, poza oczywistym celem, jakim jest maksymalizacja zyskow, realizuja
cale spektrum dziatan na réznych obszarach: ekonomicznym, spolecz-
nym, politycznym, kulturowym, a nawet aksjologicznym. Miedzynaro-
dowe korporacje sa pelnoprawnymi podmiotami wspoélczesnych sto-
sunkéw miedzynarodowych, realizuja polityke zagraniczna, podobna
do tej, ktora realizuja panstwa i organizacje miedzynarodowe. Symp-
tomatyczna i pouczajaca jest ewolucja rozwoju, wplywu i swoistej po-
pularnosci korporacji. Jeszcze 50 lat temu najwiekszymi korporacjami
na $wiecie byly firmy zajmujace si¢ tradycyjnymi gateziami przemystu,
tj. energetyka, motoryzacja, sektorem finansowym etc. Wraz z poste-
pujacymi procesami globalizacji i zmianami technologicznymi zmie-
nial sie rynek korporacji na arenie §wiatowej. W dniu dzisiejszym, poza
bankami i sektorem finansowym, najpotezniejsze korporacje zajmuja



208 (ze$¢ 3. Plaszczyzna ekonomiczna

sie ustugami oraz nowymi technologiami, czesto ukierunkowanymi na
konsumpcje i rozrywke. Warto odnotowag, iz od lat najpotezniejsza fir-
ma na $wiecie, osiagajaca najwieksze zyski (ponad 514 miliardéw dola-
réw przychodu za 2018 r.) oraz zatrudniajaca ponad 2 miliony pracow-
nikoéw, jest amerykanska sie¢ sklepow Walmart?. Dla poréwnania, plan
przychodéw w budzecie Polski na 2019 rorku, zostal oszacowany na
poziomie 386 miliardéw zlotych, tj. nieco ponad 100 miliardéw dolaréw.

Ostatnie dwie dekady to niewatpliwie czas nowych technologii i In-
ternetu. W zwiazku z tym obserwujemy rosnace w sile miedzynarodowe
korporacje, dzialajace w tej wlasnie przestrzeni. W miedzynarodowym
obiegu funkcjonuje akronim FAANG, wywodzacy si¢ od pierwszych li-
ter nazw najwiekszych, najbardziej wplywowych i zarazem najbardziej
dochodowych korporacji nowych technologii na $wiecie. Sa nimi: Face-
book (F), Apple (A), Amazon (A), Netflix (N) oraz Google (G). Wszech-
obecno$¢ tychze korporacji w codziennym zyciu miliardéw ludzi na
$wiecie moze budzi¢ pewne obawy. Mozliwo$ci wywierania wplywu,
ilosci danych i informacji, ktére codziennie dostarczamy zarzadcom
internetowych serwiséw typu Facebook czy Google o tym, co robimy,
gdzie jesteSmy, z kim sie spotykamy i o czym rozmawiamy, sg gigan-
tyczne. Wplyw i rola firm $wiata technologii, poza wyznaczaniem tren-
déw, ulatwieniem procesu komunikacji, moze mie¢ przemozny wplyw
chociazby na podejmowane przez poszczegdlne spoteczenstwa decyzje
polityczne, stan i poziom bezpieczenstwa oraz warunki spoleczno-eko-
nomiczne. O istotno$ci problemu moze §wiadczy¢ kara natozona na Go-
ogle przez Komisje Europejska w lipcu 2018 roku za monopolistyczne
praktyki w odniesieniu do przegladarki internetowej produkcji Google,
instalowanej na urzadzenia z systemem operacyjnym Android. Kara na-
fozona na Google wyniosta 4,3 miliarda euro. Kolejna kara, w wysoko-
$ci 1,69 miliarda euro, zostala natozona na Google w marcu 2019 roku
za dzialania ograniczajace konkurencje w ustudze reklamowej Google
AdSense. Przestrzeganie prawa antymonopolistycznego przez UE jest
traktowane powaznie. W ciggu ostatnich kilkunastu lat, poza Google,

% Zob. doroczny raport ,Fortune’; nt. 500 najwiekszych firm na $wiecie i ich
wartosci rynkowej — Fortune Global 500, https://fortune.com/global500/2019/
[dostep: 11.06.2019].
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Wielkie marki w krajach globalnego Potudnia

SN iphone

|G T}“ )

W krajach globalnego Potudnia produkty swiatowych korporacji sa oferowane w wyzszej ce-
nie w stosunku do dochodu mieszkarncéw niz w krajach bogatej Pétnocy

Zrédto: commons.wikimedia.org.

Globalizacja i jej wymiar marketingowo-technologiczny powoduja, iz w krajach globalnego
Potudnia (bedacych zapleczem taniej sity roboczej dla swiatowych korporacji) réwniez ofe-
rowane sg produkty i ustugi tychze korporacji. Réznica pomiedzy ustugami i produktami
globalnych marek sprzedawanych w krajach wysoce rozwinietych a sprzedawanymi w kra-
jach rozwijajacych sie zazwyczaj widoczna jest w ich cenie. W krajach globalnego Potudnia
produkty sa oferowane w wyzszej cenie w stosunku do dochodu mieszkancéw, niz w kra-
jach bogatej Pétnocy. Widoczna jest tutaj ta sama zaleznos¢, co w przypadku zjawiska ,gtodu
rolnikdw’, tzn. osoby w krajach globalnego Potudnia, chcac posiadac produkty globalnych
marek, muszg wydac kilkakrotnie wiecej srodkéw finansowych na ich zakup, bedac zarazem
wytworcg tych doébr (np. pracujac w szwalni lub w fabryce produkujacej telefony komérko-
we). Przykladowo cena Iphone’a w grudniu 2016 roku w Kanadzie wynosita 555 dolaréw,
w Chinach juz ponad 600 dolaréw a w Wietnamie — 806 dolaréw’. Przy czym parytet sity na-
bywczej per capita w 2018 roku w Kanadzie wynidst 49 775 dolaréw, w Chinach — 18 210 do-
laréw, w Wietnamie — 7434 dolaréw™.

Technology Price Index 2016, https://www.linio.com.mx/sp/technology-price-index-2016 [dostep:
22.08.2019].
* The World Bank, DataBank, https://databank.worldbank.org/home.aspx [dostep: 22.08.2019].
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unijnymi karami o réznej wysokosci zostaly ukarane m.in. Microsoft,
Intel oraz Facebook (zob. rozdz. ICT w kontekscie podziatéw Pétnoc—Po-
tudnie oraz rozdz. Sie¢ jako dominujgcy typ globalnej organizacji zycia
spotecznego i ekonomicznego).

Duzym przelomem w globalnym postrzeganiu korporacji, przede
wszystkim w zakresie niesprawiedliwych praktyk wolnorynkowych
w odniesieniu do pracownikéw, byta ksiazka No Logo autorstwa Naomi
Klein. Precyzyjnie ukazane zostaly w niej przyktady korporacyjnych
dzialan niezgodnych z prawem, tamania i braku poszanowania praw
pracowniczych, poglebiania nieréwnosci spotecznych poprzez produ-
kowanie towaréw dla globalnej Péinocy rekami mieszkanicéw globalne-
go Potudnia®. W przemysle i globalnej konsumpcji mamy do czynienia
z podobnym zjawiskiem, jak w przypadku innego globalnego problemu,
ktérym jest gtod. ,Gtod rolnikdw” jest tym samym, co bieda pracowni-
kéw azjatyckich szwalni, szyjacych odziez na rynki bogatego Zachodu
(zob. rozdz. Problemy zywnosci i glodu jako wyzwania globalne).

Wraz z rozwojem konsumpcjonizmu, zwigekszajacym sie stale wply-
wem korporacji, zaréwno w przestrzeni indywidualnej, osobistej, jak
i miedzynarodowej, politycznej, rosnie sprzeciw wobec takiego stanu
rzeczy. Ro$nie $wiadomos$¢ konsumencka; obywatele, pafistwa oraz or-
ganizacje trzeciego sektora wspieraja dzialania, majace oslabia¢ wptywy
miedzynarodowych korporacji oraz dzialaja na rzecz walki z wyklu-
czeniem i nieréwnosciami spoteczno-ekonomicznymi, ktére korpora-
cje miedzynarodowe czestokro¢ powoduja i poglebiaja. Coraz czesciej
mozna dostrzec w wysoce rozwinietych spoteczenstwach dzialania, ta-
kie jak $wiadoma konsumpcja, majaca na celu zréwnowazone, rozsadne
planowanie i dokonywanie zakup6w w celu minimalizacji strat (np. zyw-
nosci), zwrot ku ekologicznym produktom pochodzacym od lokalnych,
niewielkich producentéw, a nie monopolistéw, zrzeszanie si¢ obywateli
w grupy zakupowe, wzrost udzialu produktéw pochodzacych ze Zré-
del sprawiedliwego handlu. Pytanie, czy w zwigzku z tymi dzialaniami
konsumpcjonizm zmieni swoje oblicze, czy zostanie dostosowany do
tych trendéw? Niestety, pdki co, ciezko przeciwstawi¢ sie sile ideologii

2 N. Klein, No logo, tlum. K. Jankowska, K. Makaruk i inni, Wydawnictwo Lite-
rackie Muza, Warszawa 2004.
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konsumeryzmu, falszywym potrzebom i klasie prézniaczej, ze wzgledu
na site kulturowego oddzialywania korporacji. W chwili obecnej szale-
jaca konsumpcja i dyktat wielkich korporacyjnych marek wygenerowa-
ty problem globalny, ktérego przezwyciezenie bedzie nastreczalo wielu
probleméw spoltecznych, politycznych, ekonomicznych, ekologicznych
czy zdrowotnych.

CSR - Spoteczna Odpowiedzialnos¢ Biznesu

Wielkie korporacje w celu dbania o Srodowisko, relacje z otoczeniem zewnetrznym, w strate-
giach rozwoju swoich firm prowadza dziatania z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biz-
nesu (CSR, corporate social responsibility). Aktywnosci te stuza réwniez ocieplaniu wizerunku
firmy i typowym dziataniom marketingowym, niemniej jednak coraz wigksza swiadomos¢
konsumentéw powoduje, iz firmy niejako sg zmuszane do podejmowania odpowiedzialnych,
realnych dziatan, majacych na celu uwzglednianie zasobéw naturalnych, kapitatu ludzkiego
itp. w strategii dziatalnosci przedsiebiorstwa. Wsrod kluczowych obszaréw, w obrebie kto-
rych firmy prowadzg dziatania z zakresu CSR, sg m.in.: prawa cztowieka, stosunki pracy, sro-
dowisko, sprawiedliwe praktyki rynkowe, relacje z konsumentami, zaangazowanie spoteczne
i rozwdj spotecznosci lokalnej. Rozwdj dziatan CSR przypada na poczatek lat 90. XX wieku,
kiedy zdano sobie sprawe z faktu, iz wraz z maksymalizacjg zysku przedsiebiorstwa (co jest
naczelnym celem dziatania kapitalistycznych korporacji) nie rosnie efektywnos$¢ gospodar-
ki sensu largo oraz dobrobyt spoteczenstwa. Wolnorynkowi kapitalisci (posiadacze kapitatu
i sSrodkéw produkeji w ujeciu marksistowskim) zmuszeni zostali do zauwazenia problemow,
jakie generujg przy okazji prowadzenia swojej dziatalnosci (np. skutki dla srodowiska albo
rynku pracy), a tym samym do podjecia dziatarn majacych je niwelowa¢. Szczegdlne wysit-
ki w ostatnich latach w ramach dziatarn CSR zostaly podjete, przede wszystkim, w kierunku
ochrony srodowiska, zasobdw naturalnych oraz praw pracowniczych, jak réwniez na rzecz
rozwoju pracownikow. Koncerny odziezowe dywersyfikujg Zrédta surowcéw (H&M planuje do
2020 roku, wprowadzi¢ produkcje odziezy tylko z organicznej bawetny), powolnej poprawie
ulega sytuacja pracownikéw szwalni (polska spotka LPP zwieksza produkcje odziezy w Polsce
oraz przeprowadza regularne audyty warunkéw pracy u swoich azjatyckich podwykonaw-
c6w), koncern L'Oreal funduje stypendia dla kobiet naukowcéw badajacych nowotwory oraz
choroby uktadu krazenia, koncerny spozywcze podejmujg wysitki w celu zmniejszenia emisji
CO,, itp. Nalezy pamietac, iz skutecznos¢ spotecznej odpowiedzialnosci biznesu bedzie za-
chowana tylko wtedy, gdy wiedza i Swiadomos¢ konsumentéw beda wysokie oraz gdy dzia-
fania te beda realizowane przez korporacje dtugofalowo, a nie w celu poprawy wizerunku
i wzrostu sprzedazy.
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BT [ [ stowniczek

Makdonaldyzacja — zjawisko opisane przez Georga Ritzera, ukazujace zasady
dzialania sieci baréw typu fast food w odniesieniu do innych organizacji,
spoleczenistwa, konsumpcji. Zjawisko nierozerwalnie zwiazane z procesem
globalizacji.

FAANG - akronim okreslajacy najwieksze korporacje $wiata nowych techno-
logii — Facebook, Apple, Amazon, Netflix oraz Google.

Fairtrade — sprawiedliwy handel, miedzynarodowy ruch oraz certyfikat, przy-
znawany firmom, producentom, kierujacym sie w handlu odpowiednimi
zasadami, takimi jak: sprawiedliwe place i opieka socjalna w stosunku do
0s6b pracujacych przy produkcji danego produktu, sprawiedliwe praktyki
handlowe (np. regularna ptaca), zwiekszanie $wiadomosci konsumenckiej,
uczciwe wynagrodzenie producentéw, praca na rzecz uniezaleznienia pro-
ducentéw od wptywu miedzynarodowych korporacji, premiowanie drob-
nych, lokalnych producentéw etc.

Black Friday — piatek po Dniu Dzigkczynienia w USA, ostatni piatek listopada,
zwyczajowo przyjal sie jako dzienh duzych obnizek cen i przed$wigtecznych
wyprzedazy. Podczas ,czarnego piatku” wiele produktéw mozna kupié¢
w okazyjnych cenach, w centrach handlowych panuje wzmozony ruch,
a w serwisach informacyjnych mozna zobaczy¢ relacje chetnych konsu-
mentdw, szturmujacych sklepy, np. aby naby¢ przeceniony sprzet RT'V.

Buy Nothing Day — przeciwienstwo Black Friday, ostatnia sobota listopada.
Dzien sprzeciwu wobec szalejacego konsumpcjonizmu.

I [ Kalendarium

8 maja 1886 — poczatek sprzedazy Coca-Coli.

1947 — w Szwecji powstaje pierwszy sklep H&M (poczatkowo pod nazwa Hen-
nes).

1975 — otwarto pierwszy sklep Zara (koncern Inditex, obecny wilasciciel marki
Zara, powstal w 1988);

4 kwietnia 1975 — powstaje Microsoft.
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17 czerwca 1992 — otwarcie pierwszej restauracji McDonald’s w Polsce (War-
szawa).

29 czerwca 2007 — do sprzedazy trafia pierwszy Iphone.

24 kwietnia 2013 — katastrofa budowlana w Szabharze w Bangladeszu; to do-
tychczas najtragiczniejsza w skutkach katastrofa budowlana szwalni, w kto-
rej zginelo 1127 oséb, a ponad 2500 zostato rannych; po katastrofie wiele
firm odziezowych zmienilo polityke zatrudnienia i produkcji swoich ubran
w azjatyckich szwalniach.

® problemy do dyskusji B

Dlaczego kapitalizm wigze sie ze zjawiskiem konsumpcjonizmu?

2. Dlaczego miedzynarodowe korporacje oraz kultura konsumpcjonizmu po-
glebiaja nieréwnosci spoteczne?

3. Czy dzialania z zakresu CSR faktycznie moga zmienic¢ role i miejsce korpo-
racji we wspolczesnym $wiecie?

Il Dodatkowa literatura —

Krél M., Do nielicznego grona szczesliwych, Wydawnictwo Iskry, Warszawa
2018.

Klein N., No logo, tlum. K. Jankowska, K. Makaruk i inni, Wydawnictwo Lite-
rackie Muza, Warszawa 2004.

Ritzer G., Makdonaldyzacja spoteczeristwa. Wydanie na nowy wiek, thum.
L. Stawowy, Wydawnictwo Literackie Muza, Warszawa 2009.

Galloway S., Wielka czworka. Ukryte DNA Amazon, Apple, Facebook i Google,
tlum. J. Kubiak, Wydawnictwo Rebis, Warszawa 2018.

Sapata M., Na marne, Wydawnictwo Czarne, Wolowiec 2019.

Chang H-J., 23 rzeczy, ktérych nie mowig Ci o kapitalizmie, ttum. B. Szelewa,
Wydawnictwo Krytyki Politycznej, Warszawa 2013.
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Reportaz WWF Polska
Punkt krytyczny - swiadoma konsumpcja

Reportaz WWF Polska z cyklu Punkt krytyczny pokazuje dramatycznie rosna-
ca skale konsumpcji, ktéra stanowi obecnie realne zagrozenie dla egzystencji
Naszej Planety. Jak wskazuja Autorzy reportazu, 3,5 miliona ton odpadéw, czyli
145 tysiecy zapakowanych tiréw — tyle $mieci produkujemy kazdego dnia. Kaz-
dy wyrzucony przedmiot, kazda plastikowa butelka, niepotrzebnie wydruko-
wana kartka papieru, reklaméwka czy niemodna para butéw to strata cennej
energii, przekladajaca si¢ na postepujace ocieplanie klimatu. Wydawaloby sie,
ze nasze codziennie, konsumenckie wybory czy prozaiczne sklepowe nawyki
nie maja wigkszego znaczenia w globalnej skali — nic bardziej mylnego!
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raca powinna by¢ rozpatrywana jako mozliwo$¢ i szansa stworzenia

lepszej przysztosci dla siebie i spoleczenstwa. Zatem jej znaczenie
nie ogranicza sie tylko do jednostkowych decyzji (,pracuje” lub ,nie pra-
cuje”), ale postrzegana jest ona w duzo szerszym ujeciu. Papiez Leon
XIII w encyklice Rerum Novarum z 1891 roku stwierdzil, ze ,harba
(...) i nieludzkoscia jest, naduzywac ludzi jakby rzeczy jakiejs dla zysku
i oceniac ich tylko wedlug wartosci, jaka przedstawiaja ich mie$nie i ich
sity”%.

Wybrzmialy ze szczegdlna moca w wieku XIX konflikt pomiedzy ro-
botnikami i kapitalistami, w ktérym stawka byta wtasno$¢ srodkéw pro-
dukgcji, wyrazat rewolucyjny dylemat, czy ludzie dysponujacy soba jako
zasobem sa w stanie zmieni¢ obowiazujacy dwczesnie tad spoleczny
opierajacy sie na niesprawiedliwym wyzysku. Praca dzieci, praca ponad
fizyczne sily i mozliwosci, brak opieki medycznej, upadek egzystencjal-
ny utozsamiany z brakiem zyciowych perspektyw, ale réwniez zagro-
zenia dla srodowiska naturalnego, to tylko jedne z nielicznych skutkéw
rewolucji przemyslowej*. Rozciagnieta na przestrzeni dekad przeobra-
zala stosunki pracy w wielu miejscach z przerazajaca moca, powodujac
zmiany szybkie, radykalne i nieodwracalne.

W Europie efektami zachodzacych proceséw bylo powstawanie no-
wych osrodkéw przemystowych (np. £6dz na terenie zaboru rosyjskie-

% Leon XIII, Rerum Novarum, Cze$¢ 2, punkt 2, 15 maja 1891 roku.

% A. Boldyrew, Dziecko w rodzinie robotniczej w Krélestwie Polskim na przeto-
mie XIX i XX wieku: warunki zycia i normy wychowania, ,Wychowanie w Rodzinie”
2013, nr 7, s. 189-193.
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go), lub tez zmiana charakteru istniejacych miast (m.in. powstanie dziel-
nic robotniczych w miastach angielskich). W afrykanskich i azjatyckich
koloniach oraz nowo utworzonych panstwach w Ameryce Lacinskiej
doszto natomiast do umocnienia lokalnych elit kompradorskich, ktore
dzieki rozwojowi technologicznemu i ksztaltowaniu stosunkéw gospo-
darczych z globalnymi centrami rozwoju zapewnialy dostatnie Zzycie
przede wszystkim swojej klasie.

Znaczny przyrost naturalny i realne mozliwosci migracyjne dopro-
wadzily do powstania fal migracji zarobkowych (zob. rozdz. Globalna
mobilnos¢ — globalne wyzwania). Przenoszenie sie sily roboczej pomie-
dzy panstwami, regionami czy kontynentami doprowadzilo do nowych
probleméw zwiazanych z asymilacjg imigrantéw. W wymiarze ekono-
micznym uruchomione zostaly mechanizmy rynkowe, ktdre sprawialy,
ze popyt na sile robocza rést w miare stabilnie, ale jej podaz byta tak
naprawde nieograniczona. Zastepowanie jednych ludzi drugimi i depre-
cjacja wartos$ci pracy spowolnione zostaly pod koniec XIX wieku przez
reformy socjalne (m.in. w Niemczech za rzadéw Otto von Bismarcka
wprowadzono system powszechnych ubezpieczen spolecznych) oraz
tworzenie instytucji zwiazkowych w ramach ruchu robotniczego®. Ma-
sowe strajki (dla upamietnienia wydarzen z 1 maja 1886 roku w Chica-
go, kiedy policja spacyfikowata manifestacje robotnikéw, ustanowiono
w 1890 roku Miedzynarodowy Dzien Pracy), wieksza §wiadomos$¢ wtas-
nej roli w procesie wyborczym, a takze zmiany w procesie wytwoérczym
(robotnicy stawali si¢ rowniez konsumentami débr) spowodowaly stwo-
rzenie nowej sytuacji, w ktorej klasa robotnicza zaczeta odgrywac wiek-
szg role w ksztaltowaniu stosunkéw pracy.

Problem pracy w XXI wieku

Zréznicowanie w ramach miedzynarodowego rynku pracy w XXI wie-
ku nadal wystepuje. Z jednej strony mozna wyrdzni¢ kraje rozwiniete,

¥ B. Danowska-Prokop, Narodziny prawa socjalnego, ,Nieréwnosci Spoteczne
a Wzrost Gospodarczy” 2017, nr 51, s. 133.



gdzie ochrona praw pracowni-
czych jest znaczna (m.in. wie-
le krajéw europejskich, Ame-
ryka Pélnocna oraz Urugwaj
w Ameryce Potudniowej — zob.
ramka z przykladem) oraz po-
zostale, w ktérych sytuacja pra-
cownikéw nie podlega realnej
ochronie ze strony par'lstwa,
pracodawcéw lub zwigzkéw za-
wodowych. Jednocze$nie zréz-
nicowanie to zyskalo w ostat-
nich latach specyficzne oblicze.
Produkcja przemystowa byta
i w dalszym ciagu jest sku-
tecznie przenoszona z panstw
europejskich do krajéow, w ktd-
rych koszty pracy sa zdecy-
dowanie nizsze. Jednocze$nie
wiele zawoddéw dotychczas do-
brze wynagradzanych, takich
jak np. hutnicy, gérnicy, stocz-
niowcy, znajduje si¢ w trudnej
sytuacji, gdyz wykonujacy te
profesje nie sa w stanie znalez¢é
pracy, w ktérej ich kwalifikacje
okazg sie przydatne. Moga sie
przekwalifikowac, ale bez pro-
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Podstawowe prawa pracownicze
to nadal przywilej tylko czesci Swiata

Miedzynarodowa Konfederacja Zwigzkéw Za-
wodowych (ITUC) podata, iz w 2019 roku
W najgorszej sytuacji byli pracownicy w re-
gionie Bliskiego Wschodu i Afryki Pétnocne;j.
Szczegolnie negatywny jest przypadek Arabii
Saudyjskiej, ktérag Konfederacja oskarza o na-
razanie imigrantéw zarobkowych na wyzysk
oraz znecanie sie fizyczne i psychiczne, kto-
re poréwna¢ mozna do pracy przymusowej.
Praca imigrantéw wciaz w duzej mierze oparta
jest na specyficznym systemie sponsoringu al-
-kafala. Pracownik nie moze zmieni¢ pracy czy
wyjechac z kraju bez pozwolenia ,sponsora”.
Bardzo czesto pracownicy ci narazeni sg na
przejawy dyskryminacji, a nawet przemocy ze
strony Saudyjczykéw. Dlatego tez system al-
-kafala uwazany jest za wspoétczesng odmiane
niewolnictwa. W 2019 roku gtéwnga grupe imi-
grantéw zarobkowych w Arabii Saudyjskiej sta-
nowili Indonezyjczycy (ok. 1,5 min oséb) oraz
Filipinczycy (ok. T mIn o0séb). W pazdzierniku
2018 roku szeroko komentowana byta egzeku-
cja indonezyjskiej pokojowki Tuti Tursilawati.
Indonezyjke skazano na kare $mierci za zabi-
cie pracodawcy w 2011 roku, ktéry usitowat
ja zgwatci¢. Réwnie dramatyczna sytuacja
jest w Katarze, ktéry bedzie gospodarzem
Mistrzostw Swiata w pitce noznej w 2022 roku.
Imigranci zarobkowi stanowia ok. 90% sity ro-
boczej w tym kraju. Dziennikarskie sledztwo,
przeprowadzone przez reporteréw niemiec-
kiego nadawcy publicznego WDR, wykazato
Smier¢ blisko 1400 pracownikéw, gtéwnie
z Nepalu, przy budowie stadionéw pitkarskich.

gramo6w wsparcia i uruchomienia statego modelu edukacji ustawicznej
jest to niezwykle trudne. W Strategii lizboriskiej Unia Europejska zapi-
sala potrzebe dostosowania polityki zatrudnienia do zmieniajgcych sie
uwarunkowan?.

Innym czynnikiem, ktéry oddzialuje na rynek pracy, sa postepu-
jace procesy robotyzacji i automatyzacji produkcji oraz ustug, ktére

% Strategia lizboniska, http://www.europarl.europa.eu/summits/lis1_en.htm
[dostep: 18.07.2019].
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Nic nie zdarza sie przypadkiem, Tiziano
Terzani, 2014

w globalnym $wiecie przyniosa
jeszcze szybsze zmiany w sferze

zatrudnienia. Coraz wiecej za-

Niezyjacy juz wtoski reporter, ktory zastynat , .
Yy o e wodéw — np. kierowcy samocho-

relacjami z terendéw, gdzie toczyly sie kon-
flikty zbrojne, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem Azji, przedstawia w ksiazce Nic nie
zdarza sie przypadkiem swéj oglad Swiata,
w ktérym wyzysk jednych przez drugich
przyjmuje ksztatt moralnej niesprawiedli-
wosci. Praca staje sie narzedziem wyko-
rzystywania mozliwosci i szansy, ktére los
i szczescie sprezentowato konkretnym oso-
bom, a nie wynika z norm ustanowionych
przez wszystkich. Tiziano Terzani przyglada
sie i opisuje zasady rzadzace systemem
kastowym w Indiach, sytuacjg Latynoséw
w USA, czy tez uniwersalng zaleznoscia
konsumpcyjna na catym Swiecie. Tanie to-
wary ktos musi wytwarzac tanio, by ktos
inny mogt je tanio zakupi¢, przez co sam
mechanizm konsumpcji zaktada w sobie
pierwiastek wyzysku, ktéry dzis, jak uwazat
Terzani, potaczyt metafizycznie Zachdd ze
Wschodem.

dow ciezarowych, tlumacze, ksie-
gowi — moze zosta¢ efektywnie
zastapionych przez algorytmy.
Oznacza to, ze juz niebawem pra-
ca nie bedzie dana raz na zawsze
(miejsce i forma pracy bedzie sie
zmienia¢), ale takze zawdd wy-
konywany, posiadane kwalifika-
cje i uzyskane kompetencje beda
ulegaly erozji i przeobrazeniu. Je-
remy Rifkin w ksigzce Koniec pra-
cy. Schytek sity roboczej na Swiecie
i poczgtek ery postrynkowej juz
w 2001 roku dostrzeg!l potencjal-
ne zagrozenia w przyspieszeniu
zmian zachodzacych w sektorze
przemyslowym i tworzeniu si¢ nowych ustug. Na przetomie milenium
prawie miliard ludzi pozostalto bez pracy, co byto wynikiem najgorszym
od czaséw kryzysu z lat 30. XX wieku. Kolejny raz tworzenie nowych
miejsc pracy i popyt na sile robocza byl mniejszy niz jej podaz. Pod-
stawowa roznica bylo wytworzenie bezrobocia strukturalnego, wyni-
kajacego z niemozliwosci lub niecheci do podjecia pracy w wymiarze
lokalnym lub regionalnym w panstwach rozwinietych®. W panstwach
Europy Srodkowo-Wschodniej bylo to zwiazane z transformacja go-
spodarczg i przeobrazeniem sektorowym wielu dziedzin spotecznego
funkcjonowania, ale w wymiarze globalnym problem ten przyjal nazwe
trzeciej rewolucji przemystowej®. Jeremy Rifkin zwrécil uwage na sile tej

» ]. Rifkin, Koniec pracy. Schylek sity roboczej na swiecie i poczgtek ery postryn-
kowej, ttum. E. Kania, Wydawnictwo Dolno$laskie, Wroctaw 2001.

% J. Rifkin, Trzecia rewolucja przemystowa: Jak lateralny model wladzy inspiru-
je cate pokolenia i zmienia oblicza wiadzy, thum. K. Rézycka, A. Olesiejuk, Wydaw-
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zmiany, ktéra utozsamial komputer osobisty i jego mozliwosci oblicze-
niowe. Praca, ktéra wykonywali np. ksiegowi za pomoca kalkulatordéw,
zostala zastgpiona przez arkusze kalkulacyjne i wyspecjalizowane sys-
temy ERP.

Oszczednos¢ czasu, srodkéw i zasobow spowodowala, ze zaczeto
dazy¢ do optymalizacji kosztéw za pomoca wlaczania do globalnego
systemu nowych os$rodkéw, posiadajacych pracownikéw o uzytecz-
nych kompetencjach. W ciagu jednej dekady indyjskie Bangalore stato
sie indyjska ,doling krzemowg” i Swiatowym centrum obstugi klientéw
anglojezycznych. Dla globalnych korporacji przesylanie danych z wy-
korzystaniem szybkich lacz internetowych stanowi kluczowy element
podzialu pracy pomiedzy swoje filie. Przykladowo, dokumentacja me-
dyczna wytworzona w Stanach Zjednoczonych i zapisana w formie
dzwiekowej moze zosta¢ szybko udostepnia pracownikom call center
w Indiach. Tam jest odsluchiwana, przepisywana, a nastepnie przesy-
tana do akceptacji przez lekarzy w kraju-zleceniodawcy. Wydawalo sie,
ze komplementarno$¢ pracownikéw (lekarza i obstugi dokumentacyj-
nej) stworzy dlugoletni model wspélpracy kompetencyjnej pomiedzy
krajami centrum a peryferiami. Jednakze proces, opisany przez Rifkina
przed dwudziestoma laty, aktualnie ulegl przeobrazeniu na skutek poja-
wienia sie czwartej rewolucji przemystowej, opartej na systemach auto-
matycznego przetwarzania danych®.

Niezwykle szybko okazalo sie, iz ilo§¢ danych wytwarzana w $wia-
towej gospodarce jest tak duza, iz oplacalne staje si¢ podjecie prac nad
stworzeniem mechanizmdéw optymalizacyjnych za pomoca algorytméw
i wiekszej mechanizacji tego sektora (zob. rozdz. Big Data). Dla pra-
cownikéw z centrum obstugi klientéw w Indiach konkurentami w nie-
dalekiej przysztosci nie beda, jak jeszcze niedawno mogto sie¢ wydawac,
mniej kosztujacy pracownicy z Filipin lub RPA®, ale maszyny, ktdre sa

nictwo Sonia Draga, Katowice 2012.

31 M. Olender-Skorek, Czwarta rewolucja przemystowa a wybrane teorie ekono-
mii, ,Nieréwnosci Spoteczne a Wzrost Gospodarczy” 2017, nr 51, s. 41-42.

32 M. Leonard, Jak rozumiec prace dzieci i jak sobie z nig radzic: problemy i per-
spektywy, w: G. McCann, S. McCloskey (red.), Lokalnie — globalnie. Kluczowe za-
gadnienia studiow nad rozwojem, ttum. K. Makaruk, T. Krzyzanowski, Wydawnic-
two Polska Akcja Humanitarna, Warszawa 2010, s. 177.
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w stanie wykonac te prace na podobnym poziomie jako$ciowym w cza-
sie wielokrotnie krétszym, a ich efektywno$¢ zwrotna (m.in. mozliwos¢
wykorzystania efektow pracy w dalszym tancuchu procesowym) jest kil-
kukrotnie wyzsza. Bariera — podobnie jak w ubieglych dekadach, przed
wprowadzeniem rozwigzania w zycie — nie jest poczucie odpowiedzial-
nosci za los pracownikéw ze strony globalnych koncernéw, ale stosun-
kowo wysokie koszty wprowadzenia w zycie rozwiazan optymalizacyj-
nych w oparciu o algorytmy?.

Wyzwania wspoétczesnosci

Jednym z najwiekszych wyzwan, przed jakim staje $wiat pracy, jest po-
stepujacy brak pewnosci, statosci, stabilnosci i poczucia bezpieczenstwa,
ktory okresla sie mianem prekariatu. Pojecie to odnosi si¢ zaréwno do
opisu sytuacji ludzi na rynku pracy, jak i stanu §wiata. Genezy powstania
prekariatu upatruje sie w drapieznym rozwoju globalnego kapitalizmu,
opartego na dazeniu do zmniejszania kosztéow produkgji i co si¢ z tym
wiaze przenoszenia ryzyka i odpowiedzialnosci za procesy produkcyj-
ne na pracownikéw. Cechami charakterystycznymi prekariatu sa m.in.
niepewno$¢ zatrudnienia, niepewnos¢ i niestabilno$¢ warunkéw pra-
cy, ograniczona mozliwo$¢ przynaleznosci do zwiazkéw zawodowych
(w niektorych panstwach prawo zabrania wstepowania do zwiazku za-
wodowego pracownikom bez statej umowy o prace), brak pewnosci, do
tozsamosci pracodawcy (np. zatrudnianie pracownikow przez agencje
pracy tymczasowej). Prekariat bedzie wiec mial, jak pisze Guy Standing
w Prekariat. Nowa niebezpieczna klasa zardwno twarz nastolatka po-
dejmujacego prace w wirtualnym $wiecie, jak i migranta pracujacego
w szarej strefie czy samotnej matki, zatrudnionej przez agencje pracy
i oddelegowanej do pracy na kasie w hipermarkecie.

¥ M. Olender-Skorek, Czwarta rewolucja przemystowa..., s. 45.
# G. Stranding, Prekariat. Nowa niebezpieczna klasa, thum. P. Kaczmarski,
M. Karolak i inni, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2014.
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Poziom przestrzegania praw pracowniczych wg indeksu ITUC Global Rights Index

~

Zrédto: ITUC Global Rights Index.

Mapa przedstawia ocene indeksu ITUC Global Rights Index dotyczacego praw pracowniczych.
Poszczegélne kraje oceniane sa na podstawie 97 wskaznikéw, ktérych sumaryczna ocena za-
prezentowana jest na skali 1-5. 1 (zielony kolor) odnosi sie do najlepszej oceny, a 5 (ciemno-
czerwony kolor) odnosi sie do najgorszego ratingu.

Wedlug danych Eurostat w 2017 roku w Unii Europejskiej na umo-
wach innych niz umowa o prace zatrudnionych bylo az 27 mln oséb.
Najwyzszy wskaznik byl w Hiszpanii (26,8%), Polsce (26,1%), Portugalii
(22,0%), Holandii (21,5%) oraz Chorwacji (20,6%). Z kolei najnizszy od-
setek tak zatrudnionych byl w Rumunii (1,2%), na Litwie (1,7%), Lotwie
(3,0%) oraz w Estonii (3,1%). W najbogatszych krajach Europy (Szwaj-
carii, Norwegii, Luksemburgu i Niemczech) na tzw. Umowach $§miecio-
wych pracowalo od 8,5% do 12,9% zatrudnionych. Praca na czas okres-
lony dotyczy gléwnie 0s6b mlodych w wieku 15-24 lata. W Hiszpanii az
73,3% mlodych pracownikéw nie mialo statej umowy o prace. Podobnie
wysoki odsetek mlodych oséb zatrudnionych na czas okreslony byt tak-
ze w Polsce (68,2%) i Portugalii (65,9%).
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Prekariat faczy nie tylko niepewnos¢ i strach przed jutrem, ale co-
raz czesciej gniew i sprzeciw wobec sytuacji, w jakiej funkcjonuje coraz
wieksza rzesza pracownikow (zob. rozdz. Alterglobalizm i krytyka pro-
cesow globalizacji). W Hiszpanii przyjal on posta¢ Rewolucji Indignados
(Rewolucji Oburzonych). W polowie maja 2011 roku na ulice Madrytu
i innych duzych miast Hiszpanii wyszli mlodzi ludzie w protescie wo-
bec sytuacji spoteczno-politycznej oraz drég wyjscia z kryzysu opartych
na ,uelastycznieniach” stosunkéw pracy i cieciach budzetowych. Javier
Moreno, redaktor naczelny ,El Pais’, komentujac wydarzenia na ulicach
hiszpanskich miast, stwierdzil, iz ,,zadna sia dlugo nie zdota zagospoda-
rowaé tych zbuntowanych miodych. To niewiadoma™. I rzeczywiscie,
zadna z tradycyjnych formacji politycznych w Hiszpanii nie zagospo-
darowala Indignados, za to oni sami stali si¢ nowa fala, szczegdlnie na
poziomie samorzagdowym. Jedna z liderek ruchu Indignados, Ada Colau,
zostata burmistrzem jednego z najbardziej progresywnych miast w Eu-
ropie la Rosa de Foc (Rozy Ognia), czyli Barcelony®.

Pojawiajace si¢ w réznych zakatkach $wiata ruchy, podobne do hisz-
panskich Indignados, pokazuja iz globalna spotecznos¢ nie znalazla
poki co konkretnego rozwigzania, co zrobi¢ z ludzmi, ktérzy z dnia na
dzien traca prace, a ich mozliwosci przekwalifikowania sa niewielkie.
Problem w szczegdlnosci dotyczy dwoch kategorii os6b: pracownikéw
ze znacznym stazem pracy (tj. powyzej 30 lat pracy), ktérym do emery-
tury brakuje kilku lub kilkunastu lat, a wiec nie optaca si¢ ich przekwa-
lifikowywaé, oraz pracownikéw zamieszkujacych tereny, gdzie dotych-
czas zlokalizowane byly mega- (pod wzgledem wielkosci) i monofabryki
(pod wzgledem produkowanego asortymentu). Pierwsza grupa sklada
sie z bardzo dobrze wykwalifikowanych pracownikéw, posiadajacych
wysokie kompetencje, ale uznawanych za zbyt starych, by podja¢ trud
dostosowania sie. Druga grupa z kolei mieszka w niedogodym miejscu,
zazwyczaj pozbawionym transportu publicznego, przez co podréz do
miejsca pracy przestaje si¢ optacac”.

* T. Bielecki, Bunt oburzonych, ,Gazeta Wyborcza” 23.05.2011.

% T. Skowronek, Miejska rewolucja w Hiszpanii, ,Przeglad” 2018, nr 31.

3 P. Churski, Model polaryzacyjno-dyfuzyjny w przemianach polityki spéjno-
Sci—konsekwencje dla ukierunkowania polityki rozwoju, ,Rozwdj Regionalny i Poli-
tyka Regionalna” 2014, nr 1, s. 21-22.



15. Praca jako wyzwanie globalne 223

Przez zasieki do pracy, czyli droga Palestynczykow do pracy w Izraelu
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Zrédto: commons.wikimedia.org.

W 2018 roku — wedtug palestynskiego Centralnego Biura Statystycznego — w lzraelu badz
izraelskich osiedlach pracowato 121 tys. Palestyficzykéw, ale tylko potowa z tej grupy,
ok. 64 tys., pracowata legalnie. Kazdego dnia Palestyriczycy posiadajacy pozwolenie na prace
pokonuja jeden z 13 punktéw kontrolnych, a pozostali przekraczaja granice tajnymi kanatami,
co wiaze sie z ryzykiem aresztowania badz nawet $mierci.

Przecietne wynagrodzenie, na ktére moze liczy¢ Palestyriczyk, to ok. 60 euro dziennie,
ale koszt pozwolenia na prace wynosi 600 euro miesiecznie. Pozwolenie na prace moga uzy-
skac tylko osoby bedace w zwigzku matzenskim i posiadajace przynajmniej jedno dziecko.
Dlatego tez rozwinat sie czarny rynek, ale wéwczas koszt pozwolenia uzyskanego poza legal-
nym zrédtem moze by¢ jeszcze wyzszy. Aby dostac sie na czas do pracy, pierwsi pracownicy
ustawiaja sie o 3 nad ranem. Mimo to, ze wzgledu na skrupulatne kontrole graniczne, dojazd
do pracy potrafi trwac kilka godzin. W Izraelu pracuje co szésty mieszkaniec Zachodniego
Brzegu, w ktérym bezrobocie siega 30%".

https://www.equaltimes.org/it-s-not-a-life-palestinian?lang=en#.XSBtvm CP7IU [dostep: 21.07.2019].
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Rozwigzaniem, jakie probowano wdrozy¢ m.in. w krajach Europy
Srodkowo-Wschodniej, bylo tworzenie specjalnych stref ekonomicz-
nych, w ramach ktérych przedsigbiorstwa z zagranicy (najczesciej duze)
zyskiwaly preferencyjne warunki prowadzenia dzialalnosci gospodar-
czej. Strategia SSE w krétkim okresie czasu przynosi wzrost miejsc pracy
niewymagajacych posiadania kwalifikacji wyzszego rzedu, tym samym
pracownicy, ktérzy w przeszlos$ci wykonywali inny zawdd, sa poddani
psychicznej presji pracy ponizej swoich mozliwosci. Po drugie, stanowi
przyktad nieuczciwej konkurencji na lokalnych i regionalnych rynkach,
gdyz mniejsze firmy nie moga liczy¢ na ten rodzaj wsparcia. Najwazniej-
sza jednakze okazuje sie tymczasowo$¢ rozwigzania, gdyz w momencie,
gdy wsparcie ze strony panstwa konczy sie, inwestor jest w stanie prze-
nie$¢ produkcje lub oferowane uslugi w inne miejsce na swiecie, gdzie
biznes bedzie bardziej oplacalny®. Gdy dodamy do listy réwniez warun-
ki pracy panujace w zaktadach funkcjonujacych w ramach stref przemy-
stowych, okaze sig, ze w sferze spolecznej inwestycje te moga generowac
wyzsze koszty niz zyski (zob. rozdz. Globalny kapitalizm i jego oblicza).

Innym pomystem strukturalnych zmian na rynku pracy bylo wy-
korzystanie procesu migracji i zarzadzanie sita robocza w obrebie po-
szczegOlnych panstw. W przeszlosci robotnicy z poludnia Wloch podej-
mowali prace w bardziej uprzemyslowionej péinocnej czesci kraju, lecz
w diuzszej perspektywie nieréwnowaga pomiedzy rozwojem poszcze-
goélnych regionéw skutkuje wzrostem nieréwnosci w innych obszarach,
m.in. edukacyjnym, zdrowotnym, czy przede wszystkim pogorszeniem
jakosci zycia®. Niemniej jednak, majac na uwadze dane na temat mobil-
nosci spolecznej, szczegélnie miedzynarodowe migracje ludzi w celach
zarobkowych, panstwa beda musialy wypracowywac¢ modele wlaczania
nowych imigrantéw we wlasne gospodarki.

¥ M. Wysocka, Wplyw specjalnych stref ekonomicznych na poziom zatrudnie-
nia w Polsce, ,Studia Prawno-Ekonomiczne” 2018, nr 107, s. 373-375.

¥ L. Bokszczanin-Gola$, Tréjwymiarowy kryzys we Wioszech, ,Polski Przeglad
Dyplomatyczny” 2018, nr 2, s. 125-127.
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Podsumowanie

Praca w XXI wieku stala sie wyzwaniem globalnym. Jej sens, czyli za-
pewnienie godziwego zycia dla siebie, najblizszych oraz calego spote-
czenistwa, traci na znaczeniu w sytuacji tak duzej jej fluktuacji i zmian,
ktérym podlega samo zjawisko. Przedstawione w rozdziale spektrum:
bezrobocie, problem strukturalnego niedopasowania, wyzysk i poste-
pujaca automatyzacja, ukazuje skale wyzwan, przed ktérymi stoi spo-
fecznos¢ globalna. Nie mozna zapominaé¢ o waznych watkach, ktére
w dyskusji rowniez wybrzmiewaja, a zwiazane sa z realizacja bardziej
sprawiedliwej polityki zatrudnienia. Idea parytetéw, ktéra realizowa-
na jest w praktyce przede wszystkim tam, gdzie podstawowe problemy
$wiata pracy nie wystepuja (np. w krajach skandynawskich), jest istot-

Prawa pracownicze w Urugwaju jedne z najlepszych na swiecie

Od lat krajem, w ktérym prawa pracownicze sg jednym z fundamentéw funkcjonowania pan-
stwa, jest Urugwaj. W raporcie International Trade Union Confederation z 2019 roku Urugwaj
wraz z 11 krajami europejskimi zaliczony zostat do grupy panstw, w ktérych najlepiej respek-
towane sa prawa pracownicze. Urugwajczycy moga liczy¢ na standardy znane z krajéw Unii
Europejskiej dotyczace minimalnego wynagrodzenia, wymiaru pracy, ptatnego urlopu czy
ptatnosci za nadgodziny. Ponadto pracownikom przystuguje Aguinaldo, odpowiednik pol-
skiej trzynastki. Artykut 57 urugwajskiej Konstytucji gwarantuje pracownikom organizowanie
sie w zwiazki zawodowe oraz prawo do strajku. Osiggniecia w zakresie praw pracowniczych to
z jednej strony powdd do dumy niezwykle silnego w Urugwaju ruchu zwigzkowego, a z dru-
giej cel ataku neoliberalnych formacji politycznych i gospodarczych. Szczegdlnie kwestia
praw pracowniczych nabrata znaczenia w 2019 roku, gdy Urugwaj czekaja zaréwno elekcja
prezydenta, jak i parlamentu. W maju 2019 roku najwieksza centrala urugwajskich zwiazkéw
zawodowych Plenario Intersindical de Trabajadores-Convencion Nacional de Trabajadores (PIT-
CNT), posiadajaca ok. 120 tys. cztonkéw, wezwata do strajku generalnego, ktérego celem byto
wyrazenie sprzeciwu wobec postulatéw neoliberalnej prawicy w kwestii deregulowania ryn-
ku pracy, rezygnacji z pracowniczych uktadéw zbiorowych oraz tzw. uelastycznienia kodeksu
pracy, czyli w praktyce ostabienia ochrony pracownikéw. W strajku wzieto udziat ok. 700 tys.
0s0b, przy czym nalezy pamieta¢, iz w Urugwaju mieszka 3,3 min oséb. O pozycji jednego ze
Swiatowych lideréw w zakresie poszanowania praw pracowniczych $wiadcza takze dziatania
na arenie miedzynarodowej. W 2012 roku Urugwaj jako pierwszy kraj ratyfikowat Konwencje
dotyczaca praw pracownikéw domowych, ktérej przepisy w gtdwnej mierze nakierowane sg
na ochrone praw kobiet. Szacuje sie, iz w samym Urugwaju jest ok. 120 tys. pracownikéw
domowych, ktérym od 2006 roku przystuguja podobne prawa jak pozostatym grupom pra-
cowniczym.
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na, ale w skali globalnej niemozliwa do spelnienia bez podjecia dziatan
podstawowych. By¢ moze warto podja¢ dyskusje w wymiarze globalnym
nad idea tzw. dochodu podstawowego, zapewniajacego minimum egzy-
stencji osobom, ktérych praca juz teraz jest zbedna. Wyraznie widac,
iz praca, definiowana kiedys jako niezbedny element ludzkiej egzysten-
cji, w XXI wieku bedzie stanowita jeden z wielkich, trudno rozwiazywal-
nych probleméw globalnych.

I [ stowniczek

Automatyzacja — proces zwiazany z zastepowaniem pracy fizycznie wykony-
wanej przez cztowieka na rzecz optymalizacji zarzadczej, najczesciej za po-
$rednictwem algorytméw i technologicznych mozliwosci realizacji ustug
w nowy, dotychczas niespotykany, sposéb (np. logistyka i taicuch dostaw
w oparciu o system bazodanowy).

Czas pracy — norma wyrazona w godzinach, ktéra pracownik spedza na realiza-
¢ji zadan w pracy. W Polsce 8-godzinny czas pracy w wymiarze dobowym
zostal uregulowany juz w 1918 roku. W Unii Europejskiej nie ma jednoli-
tego wymiaru dobowego (kazdy kraj ma wlasne regulacje), lecz przyjeto
norme miesieczng zaangazowania zawodowego, ktéra wynosi 276 godzin.

Pracownik / Pracodawca — strony stosunku pracy, w ktérym pracownik oferuje
prace, a pracodawca korzysta z pracy pracownika, oferujac mu zaptate za
wykonywang prace. Na przestrzeni lat proces ten ulega znacznym prze-
obrazeniom ze wzgledu na zmieniajace si¢ uwarunkowania gospodarcze,
spoleczne i polityczne.

Robotyzacja — proces zastepowania pracy ludzkiej przez roboty, ale takze przez
programy komputerowe (np. do obslugi klientéw). Robotyzacja mocno
wkracza nawet w profesje dziennikarska. Na portalach internetowych
czesc tekstdw, szczegdlnie ekonomicznych i sportowych, jest obecnie pisa-
nych po angielsku przez roboty.

Samozatrudnienie — realne wykonywanie pracy przy wykorzystaniu mozliwo-
$ci prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej. W wielu krajach dozwolona
forma optymalizacji kosztéw pracy po stronie pracodawcéw, cho¢ nierzad-
ko prowadzaca do wyzysku pracownikdw, gdy zostaja zmuszeni do rezy-
gnacji z etatu, tracac jednoczes$nie ostone socjalng (m.in. wyzsze sktadki na
ubezpieczenie spoteczne oraz ochrone stosunku pracy).
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Zwiazek zawodowy — forma zrzeszenia pracownikéw, majaca na uwadze ochro-
ne intereséw danych grup zawodowych lub pracujacych w konkretnym
miejscu pracy. Poziom uzwigzkowienia w Europie wynosi §rednio ok. 20%,
przy czym najwyzszy jest w krajach skandynawskich (ok. 70%), w Polsce od
wielu lat jest to ok. 10-12%.

[ Kalendarium e

1884 — w Niemczech wprowadzono powszechne ubezpieczenie od wypadkéw
przy pracy.

1889 — pierwsze obchody Dnia Pracy, upamietniajace majowy strajk robotni-
kéw w Chicago w 1886 roku.

1891 — papiez Leon XIII wydaje encyklike Rerum Novarum, w ktérej przedsta-
wia stanowisko Stolicy Apostolskiej na temat funkcjonowania $wiata pracy,
wyznaczajac chrzescijanska przestrzen pracy, odrzucajac zar6wno propo-
zycje marksistow, jak i kapitalistow.

1919 — utworzenie Miedzynarodowej Organizacji Pracy (ILO - International
Labour Organization).

1980 — w Polsce powstaje Niezalezny Samorzadny Zwiazek Zawodowy ,Soli-
darno$¢”

1984 — protesty gérniczych zwigzkéw zawodowych w Wielkiej Brytanii, wy-
wotane planem likwidacji catego sektora przemyslu przez rzad Margaret
Thatcher. Protesty zakoniczyly sie porazka zwiazkéw zawodowych.

® Problemy do dyskusiji B

1. Czym dla Ciebie jest (lub bedzie) praca?

2. Jak bedzie wyglada¢ praca w XXI wieku, biorac pod uwage sytuacje roz-
nych grup spolecznych oraz rézne stanowiska pracy?

3. Jakie moga by¢ skutki postepujacej automatyzacji i robotyzacji dla rynku
pracy na $wiecie?

4. Czy studia wyzsze powinny umozliwia¢ uzyskanie wiedzy czy zawodu?
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Reportaz Fundacji HumanDoc
Kambodza - pracownicy przemystu odziezowego

Reportaz o tamaniu praw pracownikéw przemystu tekstylnego w Kambodzy.
Kambodza to jedna z najwigkszych szwalni $wiata. Tysigc fabryk, milion pra-
cownikdéw, co piaty pracujacy obywatel w 15 milionowym potudniowo-azja-
tyckim panstwie. Produkcja toreb, ubran i butéw dla najwiekszych §wiatowych
marek stanowi 80% eksportu, ponad 20% PKB.




